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2 — Nos termos e para os efeitos dos n.4 e 5 do artigo 36.°,
conjugado com o disposto na alinea d) do n.° 3 do artigo 30.° da
Portaria n.® 83-A/2009, de 22 de janeiro, alterada e republicada pela
Portaria n.° 145-A/2011, de 6 de abril, notificam -se os candidatos,
incluindo os que tenham sido excluidos no decurso da aplicagdo
dos métodos de selegdo, que a lista unitaria de ordenagdo final de-
vidamente homologada se encontra afixada no “local de estilo” do
IPCA, encontrando-se igualmente disponivel na respetiva pagina
eletronica www.ipca.pt/.

3 — Mais se informa que do despacho de homologagdo pode
ser interposto recurso hierarquico nos termos do artigo 39.° da
Portaria.

27 de abril de 2017. — O Presidente Interino do IPCA, José Agostinho
Veloso da Silva.
310461533
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INSTITUTO POLITECNICO DE COIMBRA

Declaragao de Retificagao n.° 314/2017

Declaragao de retificagado das alteragées ao plano
de estudos do ciclo de estudos conducente
ao grau de licenciado em Animagao Socioeducativa

Por ter saido com inexatiddo o texto do Despacho n.° 3207/2017, de
17 de margo, publicado no Didrio da Republica, 2.* série, n.° 75, de
17 de abril de 2017, relativo a alteragdo ao plano de estudos do ciclo de
estudos conducente ao grau de licenciado em Animag&o Socioeducativa,
da Escola Superior de Educag@o de Coimbra, do Instituto Politécnico
de Coimbra, retifica-se que onde se 1&:

11 — Plano de estudos:

Opcao vocacional em Educaciio de Adultos e Desenvolvimento Local

2.° Ano
QUADRO N.° 6
Horas de trabalho
. . Area Organizagio Contacto -
Unidade curricular ientifi d & ¢ 1 ) Créditos Obs
(1) cientifica 0 ano curricular Total (6) (7)
(@) &;‘
T TP PL TC S E oT 0
Metodologia de Investigacao- CE 1.° Semestre. .. | 168 17 26 8 6
-Acao.
Atelier de Animagao Cultural do CS 1.°Semestre... | 84 9 42 3
Patrimonio.
Concegdo de Projetos de Inter- | CE/CS | 1.°Semestre... | 168 | 26 17 8 6
vengdo Socioeducativa.
Gestdo de Equipamentos e re- | CE/CS | 1.° Semestre... | 168 9 34 8 6
cursos Socioeducativos.
Politicas Educativas e de Desen- CE 2.° Semestre. .. | 84 9 9 8 3
volvimento Local e Regional.
Educagdo ao Longo da Vida . . . CE | 2°Semestre... | 84 17 9 3
Sociologia da Pobreza e da Ex- CS 2.°Semestre. .. | 84 17 9 3
clusdo.
Analise das Necessidades e Po- CE 2.° Semestre. .. | 168 8 26 17 6
tencialidades Educativas.
Técnicas de Animagao Comu- CS 2.°Semestre... | 168 26 25 6
nitaria.
Sociologia do Desenvolvimento CS 2.°Semestre. .. | 84 9 17 3
e da Mudanga Social.
Iniciagdo a Pratica Profissional | CE/CS | 1.° Semestre... | 84 40 11 3
em Animagdo Socioeduca-
tiva IL.
Modelos e Praticas de Educagéo CE 1.° Semestre. .. | 168 34 17 6
de Adultos.
Desenvolvimento Local e Ani- CS 1.° Semestre. .. | 168 34 17 6
macao Comunitaria.
deve ler-se:
11 — Plano de estudos:
Opcao vocacional em Educaciio de Adultos e Desenvolvimento Local
2.° Ano
QUADRO N.° 6
Horas de trabalho
. . Area Organizagio Contacto 4
Unidade curricular Pl g ¢ (5) Créditos Obs
cientifica do ano curricular 6) )
@ &) Toul (
T TP PL TC S E oT 0
Metodologia de Investigacdo- CE 1.° Semestre. .. | 168 17 26 8 6
-Acao.
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Horas de trabalho
Unidade curricular 4Ar'ea Orgamzas:ao Cor(lge)icto Créditos Obs
cientifica do ano curricular
2) Total (©6) 7
(C]
T TP PL TC S E oT o)

Atelier de Animagao Cultural do CS 1.°Semestre... | 84 9 42 3
Patrimonio.

Concegao de Projetos de Inter- | CE/CS | 1.° Semestre. .. | 168 26 17 8 6
vengdo Socioeducativa.

Gestdo de Equipamentos e re- | CE/CS | 1.° Semestre... | 168 9 34 8 6
cursos Socioeducativos.

Politicas Educativas e de Desen- CE 1.° Semestre. .. | 84 9 9 8 3
volvimento Local e Regional.

Educagdo ao Longo da Vida . . . CE 1.° Semestre... | 84 17 9 3

Sociologia da Pobreza e da Ex- CS 1.° Semestre. .. | 84 17 9 3
clusao.

Analise das Necessidades e Po- CE 2.° Semestre. .. | 168 8 26 17 6
tencialidades Educativas.

Técnicas de Animagao Comu- CS 2.°Semestre... | 168 26 25 6
nitaria.

Sociologia do Desenvolvimento CS 2.° Semestre. .. | 84 9 17 3
¢ da Mudanga Social.

Iniciago a Pratica Profissional | CE/CS | 2.° Semestre... | 84 40 11 3
em Animagdo Socioeduca-
tiva I

Modelos e Praticas de Educagao CE 2.°Semestre. .. | 168 34 17 6
de Adultos.

Desenvolvimento Local e Ani- CS 2.°Semestre... | 168 34 17 6
mag¢do Comunitaria.
26.04.2017. — O Presidente do Instituto Politécnico de Coimbra, Rui Jorge da Silva Antunes.
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INSTITUTO POLITECNICO DE LEIRIA

Aviso n.° 5631/2017

1 — Nos termos do disposto na Lei Geral do Trabalho em Fungdes
Publicas (LTFP), aprovada em anexo a Lei n.® 35/2014, de 20 de ju-
nho, conjugado com o disposto no n.° 1 do artigo 28.° do Decreto-Lei
n.°204/98, de 11 de julho, e no Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo,
torna-se publico que, por meu despacho de 03/04/2017, se encontra
aberto pelo prazo de 10 dias tuteis a contar da data da publicagdo do
presente aviso no Diario da Republica, concurso externo de ingresso
com vista ao preenchimento de um posto de trabalho na categoria de
técnico de informatica, grau 1, nivel 1, da carreira de técnico de infor-
matica, previsto e ndo ocupado no mapa de pessoal do IPLeiria, para o
exercicio de fungdes na modalidade de contrato de trabalho em fungdes
publicas por tempo indeterminado.

1.1 — A Diregdo-Geral da Qualificagdo dos Trabalhadores em Fun-
¢Oes Publicas (INA) emitiu a declaragdo de inexisténcia de trabalhadores
em situacdo de requalificagdo nos termos dos artigos 265.° e seguintes
da LTFP, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho.

2 — Local de trabalho — Dire¢ao de Servigos Informaticos do Ins-
tituto Politécnico de Leiria.

3 — Prazo de validade — o concurso ¢ valido pelo prazo maximo de
um ano, nos termos do n.° 1 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 204/98,
de 11 de julho.

4 — Area funcional e caracterizagdo do posto de trabalho a ocupar:
apoio a aplicacdo e execugao de fungdes da Direcao de Servigos Infor-
maticos, nomeadamente:

a) Atendimento presencial e telefonico relativo a atividade dos Ser-
vigos Informaticos;

b) Registo e desenvolvimento de helpdesk;

¢) Instalagdo e manutencdo de componentes de hardware;

d) Instalacdo de software, configuragio e gestdo de imagens de software;

e) Manutengao preventiva e corretiva sobre equipamentos informaticos;

/) Instalacdo e configuragcdo de pontos e equipamentos de rede;

2) Instalagdo, configuracdo e manutencdo de equipamentos de im-
pressao;

h) Registo do parque informatico.

5 — Posig¢do remuneratoria de referéncia: a determinaco do posicio-
namento remuneratorio tera em conta a aplicagdo conjugada do disposto
na alinea @) do n.° 2 do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de

marco, dos artigos 38.° ¢ 42.° da LOE de 2015, aplicaveis por remissao
do artigo 19.°, n.° 1, da LOE de 2017, pelo que o posicionamento re-
muneratorio devera ser efetuado na categoria de técnico de informatica,
grau 1, nivel 1, a que corresponde a remunerac¢do mensal de 1139,69€,
apos a conclusdo do regime de estagio previsto no artigo 10.° do Decreto-
-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo.

6 — Requisitos de admissdo: os candidatos devem reunir os requi-
sitos, gerais e especiais de admissdo, até ao ultimo dia do prazo de
candidatura.

6.1 — Requisitos gerais de admissdo ao procedimento concursal:

a) Podem candidatar-se ao presente procedimento concursal os indivi-
duos que possuam uma relagao juridica de emprego publico previamente
estabelecida ou sem relagdo juridica de emprego publico previamente
estabelecida, nos termos do disposto n.° n.° 4 do artigo 30.° da LTFP;

b) Reunir os requisitos gerais previstos no artigo 17.° da LTFP.

6.2 — Requisitos especiais (habilitagdes académicas): candidatos
habilitados com adequado curso tecnoldgico, curso das escolas profis-
sionais ou curso que confira certificado de qualifica¢@o de nivel III em
areas de informatica, nos termos da alinea a) do n.° 2 do artigo 9.° do
Decreto-Lei n.° 97/2001, de 26 de margo.

7 — Formalizagdo das candidaturas: a apresentacdo das candidaturas
deve ser efetuada mediante requerimento dirigido ao Presidente do IPL,
com a indicag@o dos seguintes elementos:

a) Identificagdo completa do requerente (nome, filiagao, naturalidade,
data de nascimento, nimero, data de validade do bilhete de identidade/
cartdo do cidaddo, numero fiscal de contribuinte, residéncia, codigo
postal, telefone e endereco de correio eletronico);

b) Identificagdo do vinculo de emprego publico que detém, bem como
da carreira e da categoria de que ¢ titular e do servigo a que pertence
(caso se aplique);

c) Habilitagdes académicas;

d) Identificagdo do concurso a que se candidata, com indicagdo do
respetivo niimero do aviso de abertura publicado no Diario da Republica;

e) Quaisquer outros elementos que os candidatos entendam dever
apresentar que possam ser relevantes para apreciacdo do seu mérito ou
constituem motivo de preferéncia legal, os quais serdo tidos em conta
pelo juri se devidamente comprovados;

f) Declaragdo, sob compromisso de honra, de que preenche os requi-
sitos gerais de admissdo ao concurso previstos no artigo 17.° da LTFP.



