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1. INTRODUCAO

No presente relatério sdo apresentados os resultados do Inquérito sobre a Empregabilidade aos
Diplomados da ESEC do ano letivo de 2019/2020. A semelhanca do ano letivo anterior, este inquérito foi
disponibilizado, numa primeira fase (maio e junho de 2022), online no Portal do Emprego do IPC e as
notificacbes de divulgacdo de abertura do inquérito e recordatdrias de reforco efetuadas através de
comunicagoes diretas com o envio de mensagens, via e-mail e telemdvel, para os contactos vélidos dos
diplomados existentes na plataforma de gestdo académica.

Numa segunda fase, entre julho e agosto de 2022, com o apoio de estudantes no ambito de Bolsas de
Atividade de Apoio Social (BAAS), foram realizadas entrevistas telefdnicas aos diplomados com incidéncia
nos cursos cujo coeficiente minimo de participagdo (50%) ndo tinha sido alcangado. No final de agosto foi
efetuado um Uultimo apelo, via e-mail, para os diplomados com os quais ndo foi possivel estabelecer

contacto®.

2. INFORMAGAO METODOLOGICA
2.1. AMOSTRA
A populagdo alvo deste inquérito corresponde a todos os diplomados que concluiram os seus estudos na

ESEC no ano letivo 2019/2020, num total de 522 diplomados, divididos pelos diferentes ciclos de estudos:

Grafico 1 — Distribui¢do da amostra por ciclo de estudos

MESTRADO

e

58,7%

Anel Exterior =Universo
Anel Interior = Amostra

LICENCIATURA

YImpossibilidade de estabelecer contacto: diplomado ndo atendeu e/ou sem contacto ativo, com forte componente de diplomados de origem
estrangeira.
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3. RESULTADOS

3.1. CARACTERIZAGAO DOS DIPLOMADOS

Da globalidade dos 522 diplomados da ESEC para o ano letivo 2019/2020, foram obtidas 297 respostas, o
que se traduz numa taxa de resposta global de 56,9%, representando um aumento face aos 32%
respondentes do inquérito aplicado aos diplomados de 2018/2019, conforme Grafico 2, sendo possivel

verificar, para os dois anos letivos, a distribuicdo por ciclo de estudos e por curso no Quadro 1.

Grafico 2 — Taxa de resposta - Diplomados 2018/2019 e 2019/2020

2019/2020

2018/2019

N

57%

Quadro 1 —Taxa de resposta por curso - Diplomados 2018/2019 e 2019/2020

2018/2019 2019/2020

Ne DE N2 DE

CURSOS UNIVERSO RESPOSTAS % UNIVERSO RESPOSTAS %
Animagdo Socioeducativa 26 8 31% 29 17 59%
Animagdo Socioeducativa (PL) 9 3 33% 18 9 50%
Arte e Design 36 11 31% 26 14 54%
Comunicagdo e Design Multimédia 37 13 35% 33 20 61%
Comunicagdo Organizacional 42 14 33% 42 25 60%
Comunicagdo Organizacional (PL) 26 8 31% 27 15 56%
§ Comunicagao Social 34 11 32% 37 22 59%
= Desporto e Lazer 31 10 32% 31 17 55%
=1 Educacéio Bsica 40 11 28% 47 26 55%
E Estudos Musicais Aplicados 7 4 57%
= Gastronomia 17 6 35% 17 9 53%
Gerontologia Social 42 14 33% 41 22 54%
Lingua Gestual Portuguesa 20 8 40% 14 9 64%
Musica 5 3 60% 2 1 50%
Teatro e Educagao 6 0 0% 18 10 56%
Turismo 39 14 36% 48 29 60%
Turismo (PL) 21 7 33% 22 11 50%
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2018/2019 2019/2020

N¢ DE N2 DE
0 0,
CURSOS UNIVERSO RESPOSTAS % UNIVERSO RESPOSTAS %

Comunicagdo Organizacional - Cidadania,

1 1 1009
Confianga e Responsabilidade Social (o
Comunicagao Social - Novos Media 7 1 14% 1 1 100%
Educacdo Especial 3 1 33% 7 4 57%
Educacdo para a Saude 4 2 50% 1 1 100%
Educagdo Pré-Escolar 12 3 25% 15 8 53%
~ . . o (i
Educagdo Pré-Escolar e Ensino do 12 Ciclo 20 5 5% 15 9 60%

do Ensino Basico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Matematica e Ciéncias Naturais no 22 1 0 0% 6 3 50%
Ciclo do Ensino Basico

MESTRADO

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Portugués e Historia e Geografia de 3 1 33% 4 2 50%
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico

Gerontologia Social 5 2 40% 2 1 50%
Jogo e Motricidade na Infancia 2 1 50% 1 1 100%

Marketing e Comunicagdo (Especializagdo

9 o

Comunicagdo de Marketing) e 4 31% 7 4 57%
Turismo de Interior - Educagdo para a o 0

Sustentabilidade ! 0 0% 3 2 67%

502 161 32% 522 297 57%

Nesta secdo do relatério é apresentado o perfil dos 297 diplomados respondentes, para a ESEC e por

curso, relativamente ao género, a idade e a residéncia.

Grafico 3 — Perfil do respondente — distribuicdo por género

72,4%  27,6%
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Quadro 2 — Perfil do respondente — distribui¢cdo por género, por curso

Ne DE . .
CURSOS ResposTas | FEMININO (%) [ MASCULINO (%)

Animacao Socioeducativa 17 94% 6%
Animagao Socioeducativa (PL) 9 67% 33%
Arte e Design 14 86% 14%
Comunicagao e Design Multimédia 20 45% 55%
Comunicagdo Organizacional 25 92% 8%
Comunicagdo Organizacional (PL) 15 60% 40%
=2 Comunicagdo Social 22 68% 32%
o
E Desporto e Lazer 17 12% 88%
g Educagdo Basica 26 100%
2
w Estudos Musicais Aplicados 4 75% 25%
=" Gastronomia 9 78% 22%
Gerontologia Social 22 68% 32%
Lingua Gestual Portuguesa 9 89% 11%
Musica 1 100%
Teatro e Educagao 10 80% 20%
Turismo 29 66% 34%
Turismo (PL) 11 36% 64%
Comunicagdo Organizacional - Cidadania, 1 100%
Confianga e Responsabilidade Social ’
Comunicagdo Social - Novos Media 1 100%
Educacdo Especial 4 100%
Educagdo para a Saude 1 100%
Educagdo Pré-Escolar 8 100%
= " . -
Edu.cagao, F.’re Escolar e Ensino do 12 Ciclo do 9 100%
Ensino Basico
8 Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
g Matematica e Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do 3 100%
| Ensino Bésico
w
= Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Portugués e Histéria e Geografia de Portugal no 2 100%
22 Ciclo do Ensino Basico
Gerontologia Social 1 100%
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
Market.lng (E Comunlcaga.o (Especializagdo 4 75% 5%
Comunicagdo de Marketing)
Turismo de Interior - Educagdo para a o
Sustentabilidade 2 100%
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Grafico 4 — Perfil do respondente — distribuicdo por idade e género
oo I <257 I

Quadro 3 — Perfil do respondente — distribuicdo por idade e género, por curso

Ne DE
17

. ~ . . F (n=16) 56% 44%
Animagdo Socioeducativa M (n=1) 100%

. ~ . . F (n=6) 67% 17% 17%
Animagado Socioeducativa (PL) 9 M (n=3) 67% 33%

. F (n=12) 100%

Arte e Design 14 M (n=2) 50% 50%
Comunicacgao e Design 20 F (n=9) 100%
Multimédia M (n=11) 45% 45% 9%

L o F (n=23) 78% 9% 4% 4% 4%
Comunicagdo Organizacional 25 M (n=2) 50% 50%
Comunicagdo Organizacional 15 F (n=9) 22% 33% 11% 33%
(PL) M (n=6) 17% 17% 17% 50%

= 0
Comunicagdo Social 22 lfﬂ(r(]n:?)) f()70/°;; 13%
<
3 F (n=2) 100%
E Desporto e Lazer 17 M (n=15) 47% 339% 13% 7%
< - = 88% 8% 4%
% | Educacdo Basica 26 Kn(r(]nfg)) ’ ’ ’
4
w L . F (n=3) 33% 33% 33%
c:J Estudos Musicais Aplicados 4 M (n=1) 100%
= 0, [
Gastronomia 9 i/l(r(]nz) 86% ;g; 50%
= (] (]
. . F (n=15) 67% 27% 7%
Gerontologia Social 22 M (n=7) 71% 29%
, F (n=8) 88% 13%
Lingua Gestual Portuguesa 9 M (n=1) 100%
- F (n=0)
Musica 1 M (n=1) 100%
~ F (n=8) 63% 37%
Teatro e Educagao 10 M (n=2) 100%
. F (n=19) 68% 26% 5%
ST 2= M (n=10) 60% 40%
. F (n=4) 75% 25%
Turismo (PL) 1 M (n=7) 43% 29% 29%
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CURSOS

Comunicagao Organizacional -
Cidadania, Confianga e
Responsabilidade Social
Comunicagdo Social - Novos
Media

Educagdo Especial
Educagdo para a Saude

Educagdo Pré-Escolar

Educagdo Pré-Escolar e Ensino
do 12 Ciclo do Ensino Bésico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino
Basico e de Matematica e
Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do
Ensino Basico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino
Basico e de Portugués e Historia
e Geografia de Portugal no 22
Ciclo do Ensino Basico

Gerontologia Social

Jogo e Motricidade na Infancia

Marketing e Comunicagdo
(Especializagdo Comunicagdo de
Marketing)

Turismo de Interior - Educagao
para a Sustentabilidade

Inquérito Empregabilidade aos Diplomados 2019/2020
Relatério ESEC

N DE
RESPOSTAS
1
1
4
1
8
9
3
2
1
1
4
2

F (n=1)
M (n=0)

F (n=0)
M (n=1)
F (n=4)
M (n=0)
F (n=1)
M (n=0)
F (n=8)
M (n=0)
F (n=9)
M (n=0)

F (n=3)
M (n=0)

F (n=2)
M (n=0)
F (n=1)
M (n=0)

F (n=1)
M (n=0)

F (n=3)
M (n=1)

F (n=0)

M (n=2)

<25

13%

33%

33%
100%

75%

78%

33%

100%

33%

50%

25%

13%

22%

33%

100%

33%

100%
25%

100%

>40

100%

50%

100%

50%

Grafico 5 — Perfil do respondente — residéncia e distribuigdo em Portugal

N2 Diplomados:
291

Agores

-~
-

2,1%

S

Madeira

2,1%
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Quadro 4 — Perfil do Respondente — residéncia e distribuicdo em Portugal, por curso

2 o w <
< o S n
| E|E | S| E| 2| E]| &
CURSOS o = g @ = < o) a
a o < 7
0 2 = =i = 2 g g
< < <
Animagdo Socioeducativa 16 13% 75% 6% 6%
Animagado Socioeducativa (PL) 9 11% 89%
Arte e Design 14 43% 50% 7%
Comunicagdo e Design Multimédia 20 5% 60% 10% 5% 5% 15%
Comunicagdo Organizacional 25 68% 28% 4%
Comunicag¢do Organizacional (PL) 14 7% 93%
=2 Comunicagdo Social 22 14% 36% 41% 9%
o
E Desporto e Lazer 16 6% 81% 6% 6%
=1 Educagio Basica 26 88% | 4% | 8%
é Estudos Musicais Aplicados 4 25% 50% 25%
=1 Gastronomia 9 1% | 67% 11% 11%
Gerontologia Social 22 5% 82% 5% 5% 5%
Lingua Gestual Portuguesa 9 22% 56% 22%
Musica 1 100%
Teatro e Educagao 9 33% 56% 11%
Turismo 27 7% 70% 11% 7% 4%
Turismo (PL) 11 9% 36% 27% 18% 9%
Comunicagao Organizacional - Cidadania, 1 100%
Confianga e Responsabilidade Social ?
Comunicagdo Social - Novos Media 1 100%
Educacgdo Especial 4 100%
Educagdo para a Saude 1 100%
Educagdo Pré-Escolar 8 88% 13%
~ ‘ . o0 i
Educag.ao Pr’e .Escolar e Ensino do 12 Ciclo 9 11% 78% 11%
do Ensino Basico
(]
=1 Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
é Matematica e Ciéncias Naturais no 29 3 67% 33%
7| Ciclo do Ensino Bésico
w
= Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Portugués e Histéria e Geografia de 2 100%
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
Gerontologia Social 1 100%
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
Market_mg ? Comunlcaga'o (Especializagdo 4 25% 50% 25%
Comunicagdo de Marketing)
Turismo de Interior - Educagdo para a o
Sustentabilidade 2 100%
11de51
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De entre os diplomados respondentes da ESEC, 6 diplomados residem fora de Portugal, conforme quadro
infra.

Quadro 5 — Perfil do Respondente — residéncia e distribuigdo fora de Portugal, por curso

(7)) < (72}
sl £ 3 z |84
«\ 2 2 < < @
CURSOS o < < <
3-, a. - E = 0
] ] = = s <
o< < w
- Animacao Socioeducativa 1 100%
o
=) || Comunicag¢do Organizacional (PL) 1 100%
[
g Desporto e Lazer 1 100%
2
% | Teatro e Educagdo 1 100%
i
Turismo 2 50% 50%
6 1 1 1 1 1 1

3.2. CONDICAO PERANTE O TRABALHO

3.2.1. CONDICAO PERANTE O TRABALHO ATUAL (= 18 meses apés a conclusdo do curso)

Quadro 6 — Condigdo perante o trabalho a data da auscultagdo

CONDIGAO PERANTE O TRABALHO Ne %
Empregada/o 192 64,6%
Estudante (exclusivamente) 60 20,2%
Em formac3o profissional/estagio ndo remunerado 10 3,4%
Desempregada/o 35 11,8%
297 100,0%

Conforme expresso nos dados dos Quadros 6 e 7, a grande maioria dos diplomados inquiridos da ESEC
encontra-se na situacdo “Empregado/a” ou “Estudante (exclusividade)” (84,8%), sendo que em alguns

cursos auscultados, a totalidade dos diplomados respondentes encontra-se “Empregado/a”.
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Quadro 7 — Condigdo perante o trabalho por curso a data da auscultagdo, por curso

m
(7)) fe) [ o~ <
£ > wz |<328| 2
o a z2s |=3z25| @
CURSOS g 3 2L |22y =
g ) S = £ a0 2 o
i & S |2z<2| =2
[=) n o oF 2 w
ol = w o S x m ) m
2 w < wao e a
=
Animagdo Socioeducativa 17 88% 12%
Animagado Socioeducativa (PL) 9 78% 11% 11%
Arte e Design 14 43% 36% 21%
Comunicagdo e Design Multimédia 20 80% 20%
Comunicagdo Organizacional 25 80% 8% 12%
Comunicagdo Organizacional (PL) 15 87% 7% 7%
~2 || Comunicagdo Social 22 64% 9% 27%
o
E Desporto e Lazer 17 65% 18% 18%
f—j Educacdo Basica 26 15% 81% 4%
uz.l Estudos Musicais Aplicados 4 25% 75%
(S)
=1 | Gastronomia 9 56% 22% 22%
Gerontologia Social 22 59% 18% 23%
Lingua Gestual Portuguesa 9 78% 22%
Musica 1 100%
Teatro e Educagdo 10 30% 30% 20% 20%
Turismo 29 59% 14% 14% 14%
Turismo (PL) 11 73% 18% 9%
Comunicag¢do Organizacional - Cidadania, Confianga e
" . 1 100%
Responsabilidade Social
Comunicagdo Social - Novos Media 1 100%
Educagdo Especial 4 100%
Educagdo para a Saude 1 100%
Educagdo Pré-Escolar 8 75% 13% 13%
g Educagdo Pré-Escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico 9 89% 11%
é Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Matematica e 3 100%
74| Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do Ensino Bésico ?
w
2 . o . . s . a . s .
Ensino do.l Ciclo do Ensino Ba§|co ede P9rtug9gs e Historia ) 50% 50%
e Geografia de Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
Gerontologia Social 1 100%
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
Market!ng e Comunicagdo (Especializagdo Comunicagdo de 4 75% 25%
Marketing)
Turismo de Interior - Educagdo para a Sustentabilidade 2 100%
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3.2.2. CONDIGCAO PERANTE O TRABALHO - 12 meses apés a conclusio do curso

Dos 297 diplomados inquiridos da ESEC, apenas 20,9% indicaram ter alterado a sua condigdo perante o
trabalho entre os 12 meses apds a conclusdo e a situacdo atual (momento da ausculta¢do). Nos Quadros
8 e 9 encontram-se representadas as mudancas registadas para os 62 diplomados cuja condicdo perante

o trabalho difere entre os 12 meses e os 18 meses, apds a conclusdo do curso:

Quadro 8 — Condigdo perante o trabalho (12 meses apds conclusdo do curso vs atual)

18 meses apos conclusdao do curso (momento auscultagdo)

Empregada/. Estudante Em formagao D da/
mp e_gza ajo (exclusivamente)  profissional/estégio ndo esemp_rlega a/o
(n=29) (n=6) remunerado (n=9) (n=18)
o Empregada/o 14% 14% 71%
1w (n=21) (n=3) (n=3) (n=15)
S
E (exclusiEvs;;deanr']cz; 65% 24% 12%
c
8 0 (n=17) (n=11) (n=4) (n=2)
v x .
\3 5 Em f(frr'nag?o profissional/ 33% 33% 339
o © estdgio ndo remunerado
® N (n=1) (n=1) (n=1)
° (n=3)
»w T
brd Desempregada/o 80% 10% 10%
“E’ (n=20) (n=16) (n=2) (n=2)
~ Qutra situagdo 100%
- (n=1) (n=1)

Quadro 9 — Condigdo perante o trabalho (12 meses apds conclusdo do curso vs atual) — N2 Diplomados, por curso

OUTRA SITUACAO

EM FORMACAO

PROFISSIONAL/

ESTAGIO NAO

o
<C
=
a
z
o
O

CURSOS

(]
w
-
2
<
-4
w
a

RESPOSTAS
MOMENTO DE
TRABALHO
EMPREGADA/O
ESTUDANTE
(EXCLUSIVAMENTE)
REMUNERADO
DESEMPREGADA/
(0}

12 Meses 1 2
18 Meses
12 Meses 1
18 Meses
12 Meses
18 Meses
Comunicagao e Design 12 Meses
Multimédia 18 Meses
12 Meses
18 Meses
Comunicagdo Organizacional 12 Meses
(PL) 18 Meses
12 Meses
18 Meses
12 Meses
18 Meses

Animacao Socioeducativa 3

N
[N

Animagdo Socioeducativa (PL) 1

N
[y

Arte e Design 4

W NP

Comunicagao Organizacional 3

LICENCIATURA

Comunicagao Social 5

Desporto e Lazer 3

N R WNRNNERN
e
R NERENR R R
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w o = < <
2|2c0o| = bz |2323]| ¢ g
|l O wzIT a Zs $2=z¢< ] =
wlEoOE 4 < < g s9o0 & w =
CURSOS o|25zZ3 U] a s> Eoc=z © o =
o 2 w > % 0295 a
w|l=53 = = > rg S <
w o a = o+ S o
w [olrs} o - E m Q S x m e 3 g
-3 < x wa =5 w =)
g a (e
~ - 12 Meses 1 2
Educagdo Basica 3 18 Meses 1 1 1
Estudos Musicais Aplicados
. 12 Meses 1
Gastronomia 1 18 Meses 1
. . 12 Meses 2 1 3 2
: Gerontologia Social 8 18 Meses 4 1 3
=0 12 Meses 2
'—
< Lingua Gestual Portuguesa 2 18 Meses )
U .
— | Musica
o
= o 12 Meses 2 1 2
=" Teatro e Educagao 5 18 Meses 2 ) 1
Turismo 3 12 Meses 3 3 2
18 Meses 2 4 2
. 12 Meses 3
Turismo (PL) 3 18 Meses 5 1
Comunicagdo Organizacional -
Cidadania, Confianga e
Responsabilidade Social
Comunicagao Social - Novos
Media
Educagdo Especial
Educagdo para a Saude
o , 12 Meses 2
Educagdo Pré-Escolar 2 18 Meses 1 1
Educacgdo Pré-Escolar e Ensino ) 12 Meses 1 1
do 12 Ciclo do Ensino Basico 18 Meses 1 1
8 Ensino do 12 Ciclo do Ensino
é Basico e de Matematica e
= Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do
| Ensino Basico
=
Ensino do 12 Ciclo do Ensino
Basico e de Portugués e Histéria
e Geografia de Portugal no 2¢
Ciclo do Ensino Basico
Gerontologia Social
.. A 12 Meses 1
Jogo e Motricidade na Infancia 1 18 Meses 1
Marketing e Comunicagdo 12 Meses 1
(Especializagdo Comunicagdo de 1
Marketing) 18 Meses 1
Turismo de Interior - Educagdo 1 12 Meses 1
para a Sustentabilidade 18 Meses 1
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3.2.3. OBTENGAO DO 12 EMPREGO

Tal como verificado nos dados reportados nos Quadro 6 e 8, a % de estudantes que concluiu um curso da
ESEC no ano letivo de 2019/2020, e que se encontrava exclusivamente a estudar, com reporte aos 12
meses apds a conclusdo do curso ou no momento da auscultacao, é elevada. Esta realidade contribui para
os dados apresentados no Grafico 6, relativo ao tempo decorrido até a obtencdo do 12 emprego,
destacando-se a % de estudantes que ainda n3o obteve o 12 emprego por estarem em situacdo de
estudante em exclusividade.
Assim, dos 297 diplomados inquiridos:
1) 129 diplomados (43,3%) obtiveram o 12 emprego até 12 meses apds a conclusdo do curso;
2) 37 diplomados (14,1%) obtiveram o 12 emprego mais de 12 meses apds a conclusdo do curso;
3) 131 diplomados (44,1%) ndo procuraram um 12 emprego, porque:
a. 63(21,2%) ja estavam a exercer atividade profissional e mantiveram-na;
b. 52 (17,5%) mantiveram-se na situagdo de “Estudante (em exclusividade)”;

c. 16(5,4%) ainda ndo obteve o0 12 emprego 18 meses apods a conclusdo do curso.

Grafico 6 — Tempo decorrido apds conclusdo do curso até obter o 12 emprego

> 12 meses

12,5%
N&do procurou
porque deu
continuidade a
6 - 12 meses atividade
14,1% profissional

21,2%

3 - 6 meses Ainda ndo
obteve o 12 Estudante
emprego (exclusivamente)
77%
22,9%
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Quadro 10 — Tempo decorrido apds conclusdo do curso até obter o 12 emprego, por curso

TE
2 w
< —
2 2 £ES| Eg
(72} w = W w
o 2 | 8 | £ | & |3323|S¢&
CURSOS a = 2 = = [=52]|<23
o o (-] - o~ 00 = 2 w
w © © © - Q20 < ©
(a] - ™ A x 2 = o -
o 0 £33 2 O
2 .9: 2o =
282
o
Animagdo Socioeducativa 17 12% 12% 29% 6% 12% 18% 12%
Animagdo Socioeducativa (PL) 9 11% 11% 78%
Arte e Design 14 7% 7% 21% 14% 14% 36%
Comunicagdo e Design Multimédia 20 15% 5% 10% 5% 15% 30% 20%
Comunicagdo Organizacional 25 12% 12% 8% 24% 12% 20% 12%
Comunicagdo Organizacional (PL) 15 7% 7% 7% 80%
- Comunicagao Social 22 23% 18% 18% 14% 14% 14%
°:,‘ Desporto e Lazer 17 18% 18% 18% 24% 24%
(.
f—j Educagdo Basica 26 4% 4% 4% 8% 81%
2
%) || Estudos Musicais Aplicados 4 50% 50%
i
Gastronomia 9 22% 11% 22% 44%
Gerontologia Social 22 9% 5% 9% 23% 14% 9% 32%
Lingua Gestual Portuguesa 9 33% 44% 11% 11%
Musica 1 100%
Teatro e Educagdo 10 10% 30% 20% 40%
Turismo 29 14% 14% 7% 24% 14% 7% 21%
Turismo (PL) 11 9% 9% 9% 27% 27% 18%
Comunicagdo Organizacional -
Cidadania, Confianga e 1 100%
Responsabilidade Social
Comunicagdo Social - Novos Media 1 100%
o Educagdo Especial 4 25% 75%
o
=1 | Educacdo para a Sadde 1 100%
=
E Educagdo Pré-Escolar 8 13% 75% 13%
~ ‘. . o
Efiucacao Pr_e Esc?l'ar e Ensinodo 1 9 22% 33% 22% 22%
Ciclo do Ensino Basico
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Bésico e
de Matemética e Ciéncias Naturais no 3 33% 67%
22 Ciclo do Ensino Basico
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PROFISSIONAL QUE JA TINHA
AINDA NAO OBTEVE

CURSOS

1 a 3 MESES
3 a 6 MESES
6 a 12 MESES
O 12 EMPREGO

2
[
[%)
o
o
w
w
o
w
(a]
ol
2

> 12 MESES
NAO PROCUROU PORQUE

CONTINUOU A ATIVIDADE

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e
de Portugués e Historia e Geografia de 2 50% 50%
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico

Gerontologia Social 1 100%
8 Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
?:_: Marketing e Comunicagdo
#| (Especializagdo Comunicagdo de 4 25% 25% 25% 25%
=1 | Marketing)

Turismo de Interior - Educagdo para a

0, 0,
Sustentabilidade 2 50% 50%

E possivel verificar nos Quadros 11 e 12 e no Gréfico 7, que 65% dos 166 diplomados que obtiveram o 12
emprego apods a conclusdo do curso exercem/exerceram funcdes compativeis com a sua area de formacao
e que dos 63 diplomados que continuaram a atividade profissional que ja detinham, 57%

exercem/exerceram fungBes compativeis com a sua area de formagéo.

Quadro 11 — No 12 emprego, exerceu fungdes profissionais compativeis com o Curso em que se diplomou, por curso

N2 DE
CURSOS RESPOSTAS
Animagdo Socioeducativa 12 75% 25%
Animagao Socioeducativa (PL) 2 50% 50%
Arte e Design 7 71% 29%
Comunicagdo e Design Multimédia 10 60% 40%
é Comunicagdo Organizacional 17 65% 35%
,:_’ Comunicag¢do Organizacional (PL) 3 67% 33%
g Comunicagao Social 19 53% 47%
E Desporto e Lazer 9 56% 44%
§ Educagdo Basica 3 33% 67%
Estudos Musicais Aplicados
Gastronomia 3 100%
Gerontologia Social 13 62% 38%
Lingua Gestual Portuguesa 8 63% 38%
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o
CURSOS RESNPOZI'i'AS

=1 | Mdsica 1 100%
E Teatro e Educagao 6 50% 50%
2 Turismo 21 67% 33%
= Turismo (PL) 6 67% 33%

Comunicagdo Organizacional - Cidadania, Confianga e

Responsabilidade Social

Comunicagdo Social - Novos Media 1 100%

Educacdo Especial 1 100%

Educacdo para a Saude 1 100%

Educagdo Pré-Escolar 8 100%
8 Educacdo Pré-Escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico 7 86% 14%
: Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Matematica e 1 100%
|| Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do Ensino Basico
E Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e Histéria 1 100%

e Geografia de Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico

Gerontologia Social

Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%

m::t:t::g)e Comunicagdo (Especializagdo Comunicagdo de 3 67% 33%

Turismo de Interior - Educagdo para a Sustentabilidade 2 50% 50%

Nota: Encontram-se assinalados a vermelho os cursos que apresentam > 50% de inquiridos que obtiveram o 12 emprego
e ndo exercem/exerceram fun¢es compativeis com a drea de formagdo.

Grafico 7 — Tempo decorrido ap6és conclusdo do curso até obter o 12 emprego ou continuidade de atividade profissional e a
compatibilidade de exercicio de fungdes com a sua area de formagdo (n=229)

75,7%
71,4% 73,8% °

56,5% 57,1%

52,8%

47,2%

43,5% 42,9%

<1meés De 1 a3 meses De 3 a 6 meses De 6 a meses alano > 12 meses N3o procurou porque
(n=28) (n=23) (n=36) (n=42) (n=37) continuou a atividade
profissional que ja tinha
(n=63)

B Sim (n= 144) ™ N3o (n=85)
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Quadro 12 - Diplomados que exercem/exerceram funcdes compativeis com a sua area de formagdo e o tempo decorrido apds
conclusdo do curso até obter o 12 emprego ou continuidade de atividade profissional, por curso (n=144)

a3
2
2 g8F
o =]
2 | g | 223
a w = b 8 < a
CURSOS & S 2 s g=xg
o o N ~ D2 g
L © - - 8 g 2
o o A z=z8
ol - © o Z a5
(=)
2 .2 % e
298¢
a
Animagado Socioeducativa 10 10% 20% 40% 20% 10%
Animagéao Socioeducativa (PL) 5 20% 80%
Arte e Design 6 17% 50% 17% 17%
Comunicagdo e Design Multimédia 9 22% 11% 11% 22% 33%
Comunicagdo Organizacional 13 15% 8% 15% 31% 15% 15%
Comunicagdo Organizacional (PL) 7 14% 14% 71%
- Comunicagdo Social 10 40% 10% 10% 20% 20%
S Desporto e Lazer 8 25% 25% 13% 38%
'—
=3 Educagao Basica 1 100%
2
%) || Estudos Musicais Aplicados 2 100%
= Gastronomia 2 100%
Gerontologia Social 8 13% 13% 38% 38%
Lingua Gestual Portuguesa 6 50% 17% 17% 17%
Musica 1 100%
Teatro e Educagdo 3 33% 67%
Turismo 16 13% 13% 6% 31% 25% 13%
Turismo (PL) 5 20% 60% 20%
Comunicagao Organizacional - Cidadania, 1 100%
Confianga e Responsabilidade Social ?
Comunicagao Social - Novos Media 1 100%
o Educagdo Especial 3 33% 67%
o
=1 | Educacdo para a Saude 1 100%
[
E Educagdo Pré-Escolar 8 13% 75% 13%
= . . o (i
Educa(;lao Pr’e .Escolar e Ensino do 12 Ciclo 3 5% 5% 5% 5%
do Ensino Basico
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Matemadtica e Ciéncias Naturais no 22 3 33% 67%
Ciclo do Ensino Basico
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PROFISSIONAL QUE JA TINHA

CURSOS

1 a 3 MESES
3 a 6 MESES
6 a 12 MESES

2
[
[%)
o
o
w
w
o
w
(a]
ol
2

> 12 MESES
NAO PROCUROU PORQUE

CONTINUOU A ATIVIDADE

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Portugués e Historia e Geografia de 1 100%
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico

Gerontologia Social 1 100%
8 Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
<
[ . N o
[
& Market.lng (3 Comunlca(;a.o (Especializagdo 3 33% 339% 33%
S Comunicagdo de Marketing)

Turismo de Interior - Educagdo para a o

Sustentabilidade 1 100%

144 13,9% 6,9% 13,2% | 21,5% | 19,4% 25%

(n=20) | (n=10) | (n=19) | (n=31) | (n=28) (n=36)

3.3. CARACTERIZAGAO DO EMPREGO ATUAL

Nesta se¢do do relatdrio sdao apresentadas as informagdes recolhidas junto dos 192 diplomados que

identificaram a sua condi¢cdo como “Empregado/a” no momento de auscultagdo.

3.3.1. LOCAL DE TRABALHO

Grafico 8 — Distrito de localizagdo do emprego atual (n=188)

COIMBRA
(n=81)
43,1%

Outros Distritos
(n=107)
56,9%
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Dos 6 diplomados a residir fora de Portugal, 4 exercem fungées nos locais de residéncia, conforme quadro

infra.

Quadro 13 — Distribuigdo dos diplomados inquiridos empregados por local de trabalho fora de Portugal, por curso

CURSOS N DE SUECIA IRLANDA El\:&ﬁ?
RESPOSTAS UNIDOS
=1 | Comunicagdo Organizacional (PL) 1 100%
E Desporto e Lazer 1 100%
% Teatro e Educagdo 1 100%
=1 Turismo 1 100%
4 1 1 1 1

Quadro 14 — Distribui¢do dos diplomados inquiridos empregados por local de trabalho no Distrito de Coimbra

LOCAL DE TRABALHO Ne %
Coimbra 57 70,5%
Figueira da Foz 5 6,2%
Soure 4 4,9%
Montemor-o-Velho 3 3,7%
Cantanhede 2 2,5%
Oliveira do Hospital 2 2,5%
Penacova 2 2,5%
Arganil 1 1,2%
Condeixa-a-Nova 1 1,2%
Lousa 1 1,2%
Mira 1 1,2%
Tabua 1 1,2%
Vila Nova de Poiares 1 1,2%

81 100,0%

Grafico 9 — Motivos para ndo trabalhar no Distrito de Coimbra

N3o encontrei
um emprego

N3ao existem compativel
ofertas de com os meus
Preferi voltar para o local onde residia antes de emprego na minha | interesses e
estudar em Coimbra area de formagdo [ expetativas
(n=54); 50,5% (n=21); 19,6% (n=16); 15,0%
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3.3.2. SITUACAO NA PROFISSAO

A maioria dos diplomados empregados da ESEC, no momento da auscultagdo, encontravam-se na situagao
de trabalhador por conta de outrem (91,2%) e destes 44% detinha um contrato de trabalho sem termo

(efetivo/quadro).

Quadro 15 — Situagdo na profissdo — vinculo profissional, por curso

TRABALHADOR TRABALHADOR POR | TRABALHADOR POR
CURSOS RESPOSTAS POR CONTA DE | CONTA PROPIACOMO | CONTA PROPRIA
OUTREM EMPREGADOR COMO ISOLADO

Animagado Socioeducativa 15 87% 13%

Ne DE

Animagado Socioeducativa (PL) 7 100%
Arte e Design 6 100%
Comunicagdo e Design Multimédia 16 88% 13%
Comunicagdo Organizacional 20 85% 10% 5%
Comunicag¢do Organizacional (PL) 13 100%
Comunicagao Social 14 100%
Desporto e Lazer 11 91% 9%
Educagdo Basica 4 100%
Estudos Musicais Aplicados 1 100%

<
o
=)
-
<
(8]
2
w
o
=

Gastronomia 5 80% 20%
Gerontologia Social 13 100%
Lingua Gestual Portuguesa 7 86% 14%
Mdsica 1 100%
Teatro e Educagdo 3 100%
Turismo 17 94% 6%

Turismo (PL) 8 75% 13% 13%

Comunicagao Organizacional -
Cidadania, Confianga e 1 100%
Responsabilidade Social

Comunicagao Social - Novos Media 1 100%
's) | Educacgdo Especial 4 100%
=
= Educagdo para a Saude 1 100%
'—
(7]
E Educagdo Pré-Escolar 6 100%
= . . o
Efiucagao Pr.e Esc,ollar e Ensinodo 1 3 100%
Ciclo do Ensino Basico
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e
de Matematica e Ciéncias Naturais no 3 100%
22 Ciclo do Ensino Basico
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Ne DE TRABALHADOR | TRABALHADORPOR | TRABALHADOR POR
CURSOS RESPOSTAS POR CONTA DE | CONTA PROPIACOMO | CONTA PROPRIA
OUTREM EMPREGADOR COMO ISOLADO

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e
de Portugués e Histdria e Geografia de
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico

Gerontologia Social 1 100%

Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%

MESTRADO

Marketing e Comunicagdo

(Especializagdo Comunicagdo de 3 67% 33%
Marketing)
Turismo de Interior - Educagdo para a o o
Sustentabilidade 2 50% 50%
192 91,2% (n=175) 3,1% (n=6) 5,7% (n=11)

Quadro 16 — Situagdo na profissdo — trabalhador por conta de outrem, tipo de contrato, por curso

(%2}
o [e) o ]
o| 4325 | 435 |s8s.3| 43 g
< < o
oV L o oowokbk o< =
[ z
= Qu Q0 = O & =< < = 2
(7] -V g (%] =
CURSOS o] sT&g <I < <G =g < 8 E
& £E302 £ 3= - - £~ 7]
= o E < o E=Ogx O E < <
] 222> 29 s Z0ous Z 49 =
| 8zE?d SEE o«g E ai S 2 'é
v
Animacao Socioeducativa 13 38% 62%
Animagao Socioeducativa (PL) 7 71% 14% 14%
Arte e Design 6 67% 33%
Comunicagdo e Design Multimédia 14 57% 29% 14%
Comunicagdo Organizacional 17 59% 18% 24%
Comunicagdo Organizacional (PL) 13 77% 23%
- Comunicagao Social 14 50% 29% 7% 14%
§ Desporto e Lazer 10 30% 40% 30%
[
=3 Educagdo Basica 4 100%
Q
E Estudos Musicais Aplicados
Q
=1 Gastronomia 4 25% 75%
Gerontologia Social 13 23% 46% 31%
Lingua Gestual Portuguesa 6 67% 33%
Musica 1 100%
Teatro e Educagdo 3 67% 33%
Turismo 16 44% 38% 19%
Turismo (PL) 6 67% 17% 17%
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CURSOS

Comunicagdo Organizacional -
Cidadania, Confianga e
Responsabilidade Social

Comunicagdo Social - Novos Media
Educagdo Especial

Educacdo para a Saude

Educagdo Pré-Escolar

Educacgdo Pré-Escolar e Ensino do 19
Ciclo do Ensino Basico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e
de Matematica e Ciéncias Naturais no
22 Ciclo do Ensino Basico

MESTRADO

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e
de Portugués e Historia e Geografia de
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico

Gerontologia Social
Jogo e Motricidade na Infancia

Marketing e Comunicagdo
(Especializagdo Comunicagdo de
Marketing)

Turismo de Interior - Educagao para a
Sustentabilidade

RESPOSTAS

CONTRATO DE

SO
GES
o =)
Ths
<0Q
Qs

=z3
FE

100%
25%

33%

25%

33%

100%

50%

100%

CONTRATO DE
TRABALHO COM
TERMO (A PRAZO)

75%
100%
50%

50%

33%

50%

CONTRATO DE

PRESTACAO DE
SERVICOS (RECIBOS

VERDES OU
SEMELHANTES)

17%

100%

CONTRATO DE
BOLSA/ESTAGIO

13%

33%

OUTRA SITUACAO

13%

175

44,0%
(n=77)

38,3%
(n=67)

5,1%
(n=9)

12,0%
(n=21)

0,6%
(n=1)

Quadro 17 — Situagdo na profissdo — tipo de empresa/organiza¢do onde exerce/exerceu a profissdo

TIPO DE EMPRESA/ORGANIZACAO EM QUE EXERCE/EXERCEU FUNCOES

Empresa privada 135 70,3%

Instituigdo Particular de Solidariedade Social (IPSS) ou Organizagdo Ndo

0,
Governamental (ONG) 22 11,5%

Entidade publica empresarial (E.P.E.) 4,7%

Administragdo Publica Local 4,7%
Empresa mista (capitais publicos e privados) 2,6%
Administragdo Publica Central e Regional 2,6%

Outro 2,6%

XS IR O B O ) IR O B Co T Vo]

1,0%
192 100,0%

Instituto Publico
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Quadro 18 - Situagdo na profissdo — tipo de empresa/organizacdo onde exerce/exerceu a profissdo, por curso

88 & S |2z|8
o C) == o ™) 4
7 g g *_-"-9: = gul 3 £ 8 = g S
= < |3232|1=2512 <328 =
[72) > (S < &' o = s = =]
S| & |[EgdE|22|ez|cE[o2 2
& a |S0g2|e22|SS|Ea|Sx
CURSOS w < apiNW W e <8 9 g w o
= | & |g92z23(2g|E2|2g|&z2 5
= «© LT2oz|lacad]| & <3| 5= =
o =g £ x = o E w = E = =
ol s E <Oy > o = ¥ o = = w
z o £ zpl|lm2| = ao | 28 £
w3 %@ w | o sa| o
z2 < w <
Animacao Socioeducativa 15 53% 20% 7% 13% 7%
Animagado Socioeducativa (PL) 7 29% 43% 14% 14%
Arte e Design 6 100%
Comunicagdo e Design Multimédia 16 88% 6% 6%
Comunicagdo Organizacional 20 100%
Comunicagdo Organizacional (PL) 13 69% 8% 8% 8% 8%
< Comunicagao Social 14 86% 7% 7%
o
E Desporto e Lazer 11 73% 9% 18%
:—j Educagdo Basica 4 75% 25%
2
- Estudos Musicais Aplicados 1 100%
= | Gastronomia 5 100%
Gerontologia Social 13 46% 46% 8%
Lingua Gestual Portuguesa 7 57% 14% 14% 14%
Musica 1 100%
Teatro e Educagdo 3 100%
Turismo 17 65% 6% 6% 18% 6%
Turismo (PL) 8 75% 13% 13%
Comunicagao Organizacional -
Cidadania, Confianga e 1 100%
Responsabilidade Social
Comunicagao Social - Novos Media 1 100%
Educagdo Especial 4 50% 25% 25%
o Educagdo para a Saude 1 100%
=
=1 Educacdo Pré-Escolar 6 17% 50% | 17% 17%
'—
(7] ~ - . 0
E Efiucagao Pr.e Esc,ollar e Ensinodo 1 3 50% 38% 13%
Ciclo do Ensino Basico
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Bdsico e
de Matemitica e Ciéncias Naturais no 3 67% 33%
22 Ciclo do Ensino Basico
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e
de Portugués e Historia e Geografia de
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
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2| &8 |32s8|8a|2 |z8|z&2 S
- < o < = || = o7 =} < g 2 0o =
) > SooZ|la¥|e eS| ez Q
S| g |[EsSE|22|ez|2E[o =
= | & |[g25E|=2[g3|2&|g¢e
CURSOS v o w 2w w (e]
& = 2zs| o = S = o E
o< < o S wn o
w = 0 I < n - o = < D
o 2 cowyvZ|ouw| v L0 | o =
= | 5 [255&(EE|z [€Z|zz 5
z S Eoz3|&3|2 e | =4 2
n (G) w (=] S o (=]
2 8 < w <
Gerontologia Social 1 100%
') | Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
[a}
g Marketing e Comunicagdo
71| (Especializagdo Comunicagdo de 3 67% 33%
w n
= | Marketing)
Turismo de Interior - Educagdo para a
. 2 100%
Sustentabilidade ?
192 70,3% 11,5% 4,7% | 4,7% 2,6% 2,6% | 2,6% | 1,0%

(n=135) | (n=22) | (n=9) | (n=9) | (n=5) | (n=5) | (n=5)| (n=2)

Quadro 19 - Situagdo na profissdo — regime completo/parcial de prestagdo, por curso

Ne DE TEMPO TEMPO
CURSOS RESPOSTAS |  COMPLETO PARCIAL

Animacao Socioeducativa 15 67% 33%
Animagdo Socioeducativa (PL) 7 100%
Arte e Design 6 67% 33%
Comunicagdo e Design Multimédia 16 88% 12%
Comunicagao Organizacional 20 90% 10%
Comunicagdo Organizacional (PL) 13 100%
< Comunicagao Social 14 86% 14%
§ Desporto e Lazer 11 73% 27%
g Educagdo Basica 4 25% 75%
é Estudos Musicais Aplicados 1 100%
= Gastronomia 5 100%
Gerontologia Social 13 92% 8%
Lingua Gestual Portuguesa 7 71% 29%
Mdsica 1 100%
Teatro e Educagdo 3 67% 33%
Turismo 17 100%
Turismo (PL) 8 88% 12%
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Ne DE TEMPO TEMPO
(R iot RESPOSTAS |  COMPLETO PARCIAL

Comunicagdo Organizacional - Cidadania, Confianga e
. ) 1 100%
Responsabilidade Social
Comunicagdo Social - Novos Media 1 100%
Educacgdo Especial 4 100%
Educacdo para a Saude 1 100%
Educagdo Pré-Escolar 6 100%
. . . o i .
o Ec'lu'cagao Pré-Escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino 3 100%
2 Basico
"'_‘ Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Matematica e 3 100%
| Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do Ensino Bésico ’
= Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e
Historia e Geografia de Portugal no 22 Ciclo do Ensino
Basico
Gerontologia Social 1 100%
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
Marketlng'e Comunicagdo (Especializagdo Comunicagdo 3 100%
de Marketing)
Turismo de Interior - Educagao para a Sustentabilidade 2 100%
192 86,5% (n=166) 13,5% (n=26)

Quadro 20 — Situagdo na profissdo — fungdes compativeis com a area de formagdo, por curso

CURSOS Ne DE FUNGOES FUNCOES NAO
RESPOSTAS COMPATIVEIS COMPATIVEIS

Animacao Socioeducativa 15 60% 40%
Animagédo Socioeducativa (PL) 7 71% 29%
Arte e Design 6 50% 50%
Comunicagao e Design Multimédia 16 69% 31%
Comunicagao Organizacional 20 70% 30%
Comunicagdo Organizacional (PL) 13 62% 38%
: Comunicacdo Social 14 71% 29%
E Desporto e Lazer 11 64% 36%
:—j Educagdo Basica 4 25% 75%
E Estudos Musicais Aplicados 1 100%
‘j) Gastronomia 5 20% 80%
Gerontologia Social 13 69% 31%
Lingua Gestual Portuguesa 7 57% 43%
Mdsica 1 100%
Teatro e Educagdo 3 33% 67%
Turismo 17 76% 24%
Turismo (PL) 8 50% 50%
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MESTRADO

CURSOS

Comunicagdo Organizacional - Cidadania, Confianga e
Responsabilidade Social

Comunicagao Social - Novos Media
Educagao Especial
Educagdo para a Saude

Educagdo Pré-Escolar

Educacdo Pré-Escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino
Basico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Matematica e
Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do Ensino Basico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e
Histdria e Geografia de Portugal no 22 Ciclo do Ensino

100%
100%
75%
100%

100%

88%

Ne DE FUNGOES FUNGCOES NAO
RESPOSTAS COMPATIVEIS COMPATIVEIS

1

1

4

1

6

8

3

100%

Relatério ESEC

25%

12%

Basico
Gerontologia Social 1 100%
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
(l\j/(l:&(::li(rﬁiigc)omunicagéo (Especializagdo Comunicagdo 3 67% 339%
Turismo de Interior - Educagao para a Sustentabilidade 2 50% 50%

192 67,2% (n=129) 32,8% (n=63)

Nota: Encontram-se assinalados a vermelho os cursos que apresentam > 50% de inquiridos que ndo exercem fungées

compativeis com a drea de formagdo.

Quadro 21 — Situagdo na profissdo — Remuneragdo mensal (valor bruto)

NiVEL SALARIAL MENSAL Ne %
<599€ 18 9,4%
600€ - 899€ 99 51,6%
900€ - 1 199€ 47 24,5%
1200€ -1 799€ 17 8,9%
1 800€ - 2 499€ 1 0,5%
> 2500€ 4 2,1%
Recusa 6 3,1%

192 100,0%
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Quadro 22 — Situagdo na profissdo — Remuneragdo mensal (valor bruto), por curso

CURSOS

2
[
(%]
o
[-%
w
w
o

Inquérito Empregabilidade aos Diplomados 2019/2020

Relatério ESEC

Animagao Socioeducativa 15 27% 73%
Animacdo Socioeducativa (PL) 86% 14%
Arte e Design 67% 17% 17%
Comunicagdo e Design Multimédia 16 13% 38% 31% 19%
Comunicagdo Organizacional 20 10% 50% 25% 5% 10%
Comunicagdo Organizacional (PL) 13 62% 8% 22% 8%
=1 Comunicagdo Social 14 64% 29% 7%
E Desporto e Lazer 11 9% 55% 18% 18%
:_r; Educagdo Basica 4 50% 50%
E Estudos Musicais Aplicados 100%
(3]
=i | Gastronomia 5 20% 60% 20%
Gerontologia Social 13 8% 54% 38%
Lingua Gestual Portuguesa 7 14% 57% 14% 14%
Mdsica 100%
Teatro e Educagao 3 33% 33% 33%
Turismo 17 53% 18% 12% 6% 6% 6%
Turismo (PL) 8 13% 38% 25% 13% 13%
Comunicagao Organizacional -
Cidadania, Confianga e 1 100%
Responsabilidade Social
Comunicagao Social - Novos Media 1 100%
Educagdo Especial 4 75% 25%
Educacgdo para a Saude 1 100%
Educagdo Pré-Escolar 6 50% 50%
= . . o
Efiucagao Pr‘e Esclol.ar e Ensinodo 1 8 63% 38%
') | Ciclo do Ensino Bésico
9: Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
E Matemitica e Ciéncias Naturais no 22 3 67% 33%
| Ciclo do Ensino Basico
> Ensino do 12 Ciclo do Ensino Bdsico e de
Portugués e Historia e Geografia de
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
Gerontologia Social 1 100%
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
Marketing e Comunicagdo
(Especializagdo Comunicagdo de 3 67% 33%
Marketing)
Turismo de Interior - Educagdo para a o o
Sustentabilidade 2 >0% >0%
192 9,4% | 51,6% | 24,5% | 8,9% 0,5% 2,1% 3,1%
(n=18) | (n=99) | (n=47) | (n=17) | (n=1) | (n=4) | (n=6)
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3.4. PERCURSO ACADEMICO

Da globalidade dos diplomados inquiridos para a ESEC, relativo ao percurso académico apds a conclusdo
do curso em 2019/2020, foi possivel verificar que:
1) 60 diplomados (20,2%) prosseguiram estudos exclusivamente e que destes:
a. 58(96,7%) ingressaram em curso de Mestrado;
b. 26 (43,3%) optaram por continuar a estudar no IPC, sendo que 90,4% se mantiveram na
ESEC;
2) 72 diplomados (24,2%) frequentam ou frequentaram outro grau académico, sem exclusividade,
com maior incidéncia em cursos de Mestrado (72,2%) e que dos 27 diplomados que optaram por

continuar a estudar no IPC, 66,7% permaneceram na ESEC.

Grafico 10 — Prosseguimento de estudos em exclusividade — grau de ensino que frequenta

96,7%
3,3%
I
LICENCIATURA MESTRADO
(n=2) (n=58)

Quadro 23 — Prosseguimento de estudos em exclusividade — grau de ensino que frequenta, por curso

N2 DE
CURSOS RESPOSTAS LICENCIATURA | MESTRADO

Animagao Socioeducativa 2 100%
Animagao Socioeducativa (PL) 1 100%
Arte e Design 5 100%
§ Comunicagdo e Design Multimédia 4 100%
E Comunicagdo Organizacional 2 100%
g Comunicagdo Organizacional (PL) 1 100%
g Comunicagao Social 2 100%
Desporto e Lazer 3 100%
Educagdo Basica 21 100%
Estudos Musicais Aplicados 3 100%
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Ne DE
CURSOS LICENCIATURA | MESTRADO

Gastronomia 2 100%
Gerontologia Social 4 50% 50%
Lingua Gestual Portuguesa
Musica

Teatro e Educagao 3 100%
Turismo 4 100%
Turismo (PL) 2 100%

LICENCIATURA

Comunicag¢do Organizacional - Cidadania, Confianga e
Responsabilidade Social

Comunicagdo Social - Novos Media

Educacgdo Especial

Educacgdo para a Saude

Educagdo Pré-Escolar

Educagdo Pré-Escolar e Ensino do 12 Ciclo do Ensino
Bdsico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Matemética e
Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do Ensino Basico

MESTRADO

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e
Historia e Geografia de Portugal no 22 Ciclo do Ensino 1 100%
Basico

Gerontologia Social

Jogo e Motricidade na Infancia

Marketing e Comunicagdo (Especializagdo
Comunicagdo de Marketing)

Turismo de Interior - Educagdo para a
Sustentabilidade

60 3,3% (n=2) | 96,7% (n=58)

Griéfico 11 — Prosseguimento de estudos em exclusividade — IES de frequéncia do novo ciclo

50,0% 50,0%

34,5%

17,2%

B Uma escola do IPC

B Um outro Instituto Politécnico publico ou privado em Portugal
3,4%
B Uma Universidade publica ou privada em Portugal

LICENCIATURA (n=2) MESTRADO (n=58) Uma Instituicdo de ensino no estrangeiro

32de51

ModC.7_2.0
SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE



Inquérito Empregabilidade aos Diplomados 2019/2020

Relatério ESEC
Politécnico
de Coimbra

Quadro 24 — Prosseguimento de estudos em exclusividade — IES de frequéncia do novo ciclo, por curso

UM OUTRO UMA

INSTITUTO UMA
Ne DE POLITECNICO

UNIVERSIDADE -
PUBLICA OU INSTITUICAO

RESPOSTAS PUBLICO OU DE ENSINO NO
PRIVADO EM P:(IZ)\:(‘:'[L)JAGEI\.A ESTRANGEIRO
PORTUGAL

CURSOS

Animagdo Socioeducativa 2 50% 50%
Animagdo Socioeducativa (PL) 1 100%
Arte e Design 5 20% 80%
Comunicagdo e Design Multimédia 4 25% 75%
Comunicagdo Organizacional 2 50% 50%
4| Comunicag¢do Organizacional (PL) 1 100%
o
E Comunicagdo Social 2 50% 50%
g Desporto e Lazer 3 33% 67%
uz.l Educagdo Basica 21 85% 5% 10%
Q
=1 Estudos Musicais Aplicados 3 100%
Gastronomia 2 100%
Gerontologia Social 4 25% 25% 50%
Teatro e Educagdo 3 33% 67%
Turismo 4 50% 25% 25%
Turismo (PL) 2 50% 50%
g Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
E Portugués e Historia e Geografia de 1 100%
= Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
60 43,3% 18,3% 35,0% 3,3%
(n=26) (n=11) (n=21) (n=2)

Quadro 25 — Prosseguimento de estudos em exclusividade — frequéncia no IPC, por curso

CURSOS N DE ESEC ISCAC
RESPOSTAS

Animagdo Socioeducativa 1 1
§ Animagdo Socioeducativa (PL) 1 1
=0| Educagdo Basica 18 18
g Gerontologia Social 1 1
E Teatro e Educagdo 1 1
Q
W Turismo 2 2
Turismo (PL) 1 1
8
=4 Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de Portugués e Histéria 1 1
71| e Geografia de Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
=
26 96,2% (n=25) | 3,8% (n=1)
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Grafico 12 — Diplomados que prosseguiram estudos sem exclusividade — grau de ensino de frequéncia

72,2%

1,4%
MESTRADO PC\S-GRADUACKO DOUTORAMENTO
(n=52) (n=19) (n=1)

Quadro 26 — Diplomados que prosseguiram estudos sem exclusividade — grau de ensino de frequéncia, por curso

Ne DE POs-
4

Animagao Socioeducativa 100%
Animagao Socioeducativa (PL) 3 67% 33%
Arte e Design 3 33% 67%
Comunicagdo e Design Multimédia 2 100%
Comunicagao Organizacional 9 33% 67%
Comunicag¢do Organizacional (PL) 7 29% 71%

¢ Comunicagdo Social 4 100%

§ Desporto e Lazer 6 100%

=1 Educagio Basica 4 100%

§ Estudos Musicais Aplicados

=1 Gastronomia 3 100%
Gerontologia Social 7 100%
Lingua Gestual Portuguesa 1 100%
Musica
Teatro e Educagao 2 100%
Turismo 11 73% 27%
Turismo (PL) 4 75% 25%
Comunicagdo Organizacional - Cidadania,
Confianga e Responsabilidade Social

') Comunicagdo Social - Novos Media

g Educacdo Especial

E Educacgdo para a Saude

=1 Educacio Pré-Escolar
Educagdo Pré-Escolar e Ensino do 12 Ciclo do
Ensino Basico
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L POS-
ResposTAs | MESTRADO [ o) oiacko | POUTORAMENTO

CURSOS
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Matemdtica e Ciéncias Naturais no 22 Ciclo do 1 100%
Ensino Basico
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
‘o) | Portugués e Historia e Geografia de Portugal no 1 100%
2 22 Ciclo do Ensino Bésico
.rf Gerontologia Social
wv
E Jogo e Motricidade na Infancia
Marketing e Comunicagdo (Especializagdo
Comunicagdo de Marketing)
Turismo de Interior - Educagao para a
Sustentabilidade
72 72,2% (n=52) | 26,4% (n=19) 1,4% (n=1)

Grafico 13 — Diplomados que prosseguiram estudos sem exclusividade — IES de frequéncia do novo ciclo

100%

46,2%
42,1%

38,5% 36,8%

=
[
MESTRADO POS-GRADUACAO DOUTORAMENTO
(n=52) (n=19) (n=1)

B Uma escola do IPC B Um outro Instituto Politécnico publico ou privado em Portugal

B Uma Universidade publica ou privada em Portugal M Uma Instituigdo de ensino no estrangeiro

Quadro 27 — Diplomados que prosseguiram estudos sem exclusividade — |IES de frequéncia do novo ciclo, por curso

N2 DE

CURSOS

RESPOSTAS

> Animagao Socioeducativa

§ Animagao Socioeducativa (PL)

:;t, Arte e Design

§ Comunicagdo e Design Multimédia

—

Comunicagdo Organizacional
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RS (AT UNIVERSIDADE | INSTITUICAO
CURSOS ’ . PUBLICA OU DE ENSINO
RESPOSTAS PUBLICO OU
PRIVADO EM | PRIVADA EM NO
SR PORTUGAL | ESTRANGEIRO
Comunicagdo Organizacional (PL) 7 43% 29% 28%
Comunicagdo Social 4 25% 75%
Desporto e Lazer 6 100%
<
g Educagdo Basica 4 100%
#1 Gastronomia 3 33% 67%
=~ Gerontologia Social 7 43% 14% 43%
w
=) Lingua Gestual Portuguesa 1 100%
—
Teatro e Educagao 2 100%
Turismo 11 37% 36% 18% 9%
Turismo (PL) 4 75% 25%
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
8 Matematica e Ciéncias Naturais no 22 1 100%
; Ciclo do Ensino Basico
#| Ensino do 12 Ciclo do Ensino Bésico e de
g Portugués e Historia e Geografia de 1 100%
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
72 37,5% 15,3% 45,8% 1,4%
(n=27) (n=11) (n=33) (n=1)

Quadro 28 — Diplomados que prosseguiram estudos sem exclusividade — frequéncia no IPC, por curso

N2 DE
g Animagdo Socioeducativa 2 2
=)
=2 Animagdo Socioeducativa (PL) 3 3
% Comunicagdo e Design Multimédia 1 1
o
=1 Comunica¢do Organizacional 1 1
Comunicagdo Organizacional (PL) 3 3
Comunicagdo Social 1 1
< Educagdo Basica 4 4
°=,‘ Gerontologia Social 3 2 1
-
= Lingua Gestual Portuguesa 1 1
o
E Turismo 4 2 1 1
o .
= | Turismo (PL) 3 2 1
Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Portugués e Historia e Geografia de 1 1
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
27 66,7% 3,7% 25,9% 3,7%
(n=18) (n=1) (n=7) (n=1)
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3.5. RELAGAO ENTRE O CURSO E O EXERCICIO PROFISSIONAL

Dos 213 diplomados respondentes na avaliacao deste item, foi possivel verificar que:

1) 45,0% avaliam como “Bastante Adequada” e “Totalmente Adequada” a formacdo desenvolvida

no curso para o exercicio de fungdes profissionais na drea de formacao;

2) 64,8% manifestaram sentir necessidade de recorrer a cursos/ac¢des de formacdo complementares

a sua formacdo académica e 52,5% frequentou efetivamente formacdo complementar;

3) das 9 dimensGes avaliadas com média acima de 3,75 para a ESEC, destacam-se com maior
relevancia a influéncia que o curso teve no desenvolvimento de capacidades/qualidade como o

“Trabalho em equipa”, “Organizar e planear” e a “Autonomia e espirito de iniciativa”;

4) 84,0% considera que deveria ser atribuida uma maior importancia no curso a “Vertente Prdtica”,
seguindo-se de 76,5% para a “Relagdo com o mercado de trabalho” e 68,1% para a “Realizagdo de

atividades prdticas extracurriculares e ludicas”.

Grafico 14 — Avaliagdo da adequabilidade da formacgdo profissional para o exercicio de fungdes

1,4%

v

= INADEQUADA (n=3)

e 48.8% POUCO ADEQUADA (n=10)
' ADEQUADA (n=104)
BASTANTE ADEQUADA (n=71)
= TOTALMENTE ADEQUADA (n=25)
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Quadro 29 — Avaliagdo da adequabilidade da formagdo profissional para o exercicio de fungdes, por curso

Animagao Socioeducativa 15 53% 40% 7%
Animagao Socioeducativa (PL) 8 38% 38% 25%

Arte e Design 8 25% 75%
Comunicagdo e Design Multimédia 16 6% 6% 75% 13%
Comunicagdo Organizacional 21 5% 62% 29% 5%
Comunicagdo Organizacional (PL) 15 40% 53% 7%
Comunicagdo Social 16 13% 63% 19% 6%
Desporto e Lazer 11 36% 45% 18%
Educagdo Basica 5 20% 20% 40% 20%
Estudos Musicais Aplicados 1 100%
Gastronomia 5 40% 20% 40%
Gerontologia Social 15 7% 40% 20% 33%
Lingua Gestual Portuguesa 9 22% 67% 11%
Mdsica 1 100%
Teatro e Educagao 5 20% 20% 40% 20%
Turismo 20 60% 30% 10%
Turismo (PL) 8 63% 38%

<
-4
o
[
<
o
2
w
O
=

Comunicag¢do Organizacional -
Cidadania, Confianga e 1 100%
Responsabilidade Social

Comunicagdo Social - Novos Media 100%
25% 50% 25%
100%

63% 13% 25%

Educagdo Especial

Educacgdo para a Saude

0 = A R

Educagdo Pré-Escolar

Educacgdo Pré-Escolar e Ensino do
12 Ciclo do Ensino Basico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino
Basico e de Matematica e Ciéncias
Naturais no 22 Ciclo do Ensino
Basico

9 67% 33%

3 67% 33%

MESTRADO

Ensino do 12 Ciclo do Ensino
Basico e de Portugués e Histéria e
Geografia de Portugal no 22 Ciclo
do Ensino Basico

Gerontologia Social 1 100%
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
Marketing e Comunicagdo
(Especializagdo Comunicagdo de 3 67% 33%
Marketing)

Turismo de Interior - Educagdo

0, 0,
para a Sustentabilidade 2 >0% >0%

Nota: Foram destacados a verde os cursos em que mais de 50% das respostas recai nos dois valores da escala mais elevados
(“Bastante Adequada” e “Totalmente Adequada”).
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Grafico 15 — Necessidade de recorrer a cursos/formacgdes complementares a formagdo académica

SIM, PROGREDIR NA
CARREIRA (n=16); 7,5%
SIM, VALORIZAGAO
PESSOAL
(n=24); 11,3%

NAO (n=73); 34,3%

SIM, PROGREDIR

OUTRA (n=2); 0,9%
NA CARREIRA E

VALORIZAGAO
PESSOAL
(n=98); 46,0%

Quadro 30 — Necessidade de recorrer a cursos/formagdes complementares a formacg&o académica, por curso

CURSOS g PROGREDIR VALORIZAGCAO VALORIZACAO
i NA CARREIRA PESSOAL PESSOAL

Animagao Socioeducativa 15 27% 20% 13% 40%
Animacdo Socioeducativa (PL) 8 37% 37% 26%
Arte e Design 8 12% 12% 76%
Comunicagdo e Design Multimédia 16 19% 12% 19% 50%
Comunicagao Organizacional 21 24% 5% 19% 52%
Comunicag¢do Organizacional (PL) 15 27% 73%

< Comunicagao Social 16 44% 6% 12% 38%

E Desporto e Lazer 11 27% 9% 9% 46% 9%

:—t) Educagdo Basica 5 60% 20% 20%

§ Estudos Musicais Aplicados 1 100%

=" Gastronomia 5 | 60% 20% 20%
Gerontologia Social 15 26% 7% 67%
Lingua Gestual Portuguesa 9 56% 44%
Musica 1 100%
Teatro e Educagdo 5 20% 20% 60%
Turismo 20 50% 5% 45%
Turismo (regime pds-laboral) 8 75% 25%
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sim, sim,
PROGREDIR | VALORIZAGCAO
NA CARREIRA PESSOAL

CURSOS

RESPOSTAS

Relatério ESEC

SIM, PROGREDIR
NA CARREIRA E

VALORIZAGAO
PESSOAL

Comunicag¢do Organizacional -
Cidadania, Confianga e 1 100%
Responsabilidade Social

Comunicagdo Social - Novos Media 1 100%

Educagdo Especial 4 25% 50%
Educagdo para a Saude 1

Educacdo Pré-Escolar 8 25% 12%

Educacgdo Pré-Escolar e Ensino do 12

0, 0, 0,
Ciclo do Ensino Basico 9 22% 22% 34%

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Matemdtica e Ciéncias Naturais no 22 3 67%
Ciclo do Ensino Basico

MESTRADO

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Portugués e Historia e Geografia de
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico

Gerontologia Social 1
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%

Marketing e Comunicagao
(Especializagdo Comunicagdo de 3 33%
Marketing)

Turismo de Interior - Educagdo para a

Vi 0
Sustentabilidade 2 50% 50%

25%
100%
63%

22%

33%

100%

67%

Grafico 16 — Frequéncia efetiva de cursos/formages complementares a formagdo académica

\

SIM, PROGREDIR NA
CARREIRA (n=15);7,0%

SIM, VALORIZACAO
PESSOAL
(n=25); 11,7%

NAO (n=100); 46,9%

OUTRA (n=1); 0,5% SIm,
PROGREDIR NA

CARREIRAE
VALORIZAGAO

PESSOAL
(n=72); 33,8%
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Quadro 31 - Frequéncia efetiva de cursos/formacdes complementares a formagdo académica, por curso

wv
< SIM, PROGREDIR
& SIM, SIM, NA CARREIRA E
CURSOS 2 PROGREDIR VALORIZAGCAO VALORIZACAO OUTRA
wv
e NA CARREIRA PESSOAL PESSOAL
Animagdo Socioeducativa 15 47% 20% 7% 26%
Animacdo Socioeducativa (PL) 8 25% 50% 25%
Arte e Design 8 26% 12% 12% 50%
Comunicagdo e Design Multimédia 16 38% 6% 19% 37%
Comunicagao Organizacional 21 38% 5% 14% 43%
Comunicagdo Organizacional (PL) 15 40% 7% 53%
=3 Comunicagdo Social 16 63% 12% 25%
o
E Desporto e Lazer 11 36% 9% 9% 46%
=1 Educagiio Basica 5 | 60% 20% 20%
2
w Estudos Musicais Aplicados 1 100%
=1 Gastronomia 5 60% 20% 20%
Gerontologia Social 15 40% 7% 53%
Lingua Gestual Portuguesa 9 78% 22%
Mdsica 1 100%
Teatro e Educagao 5 40% 20% 40%
Turismo 20 55% 10% 5% 30%
Turismo (PL) 8 63% 12% 25%
Comunicag¢do Organizacional -
Cidadania, Confianga e 1 100%
Responsabilidade Social
Comunicagao Social - Novos Media 1 100%
Educagdo Especial 4 25% 50% 25%
Educagdo para a Saude 1 100%
Educagdo Pré-Escolar 8 63% 12% 25%
= . . o
Efiucagao Pr‘e Esclol.ar e Ensinodo 1 9 45% 11% 33% 11%
o Ciclo do Ensino Basico
2 Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
= | Matemdtica e Ciéncias Naturais no 22 3 67% 33%
1 Ciclo do Ensino Basico
2 Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Portugués e Historia e Geografia de
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico
Gerontologia Social 1 100%
Jogo e Motricidade na Infancia 1 100%
Marketing e Comunicagao
(Especializagdo Comunicagdo de 3 67% 33%
Marketing)
Turismo de Interior - Educagao para a o o
Sustentabilidade 2 >0% >0%
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Grafico 17 — Avaliagdo da influéncia do curso no desenvolvimento de algumas capacidades e qualidades

4,08
TRABALHO EM EQUIPA

4,06
ORGANIZAR E PLANEAR
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w
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w

00

©
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RESOLVER PROBLEMAS
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[osl
v
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w
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Quadro 32 — Avaliagdo da influéncia do curso no desenvolvimento de algumas capacidades e qualidades, média por curso

2 73 w
5 |5 |52|285|28| £ 52|55 |58 2,
x |2%|83(5a=|5e| 2 |28 |32 (22588
= - o < ] Z < gzol*r
Animagdo Socioeducativa 15 4,33 | 4,47 4,27 4,13 | 3,87 | 4,07 | 3,93 | 4,13 3,67
Animagdo Socioeducativa (PL) 8 4,63 | 4,38 4,13 4,25 | 4,13 | 4,38 | 463 | 4,50 | 4,13
Arte e Design 8 3,63 | 3,88 3,50 3,88 | 3,75 | 3,00 | 3,38 | 2,50 | 3,00
Comunicagdo e Design Multimédia 16 3,81 | 3,88 3,69 3,56 | 3,81 | 3,69 | 3,63 | 3,13 | 3,56
Comunicagdo Organizacional 21 4,19 | 4,05 3,86 3,71 | 3,57 | 3,90 | 3,86 | 3,67 3,43
Comunicagdo Organizacional (PL) 15 4,13 | 4,07 4,07 3,93 | 407 | 3,80 | 3,93 | 3,80 | 3,80
E Comunicagdo Social 16 3,75 | 4,00 3,94 3,56 | 3,38 | 3,69 | 3,31 | 4,06 | 3,00
E Desporto e Lazer 11 4,27 | 4,09 4,36 4,00 | 409 | 409 | 3,91 | 3,82 | 3,91
:—r; Educacdo Basica 5 4,40 | 4,00 4,60 4,20 | 4,40 | 4,00 | 3,80 | 4,00 | 4,00
E Estudos Musicais Aplicados 1 4,00 | 5,00 5,00 4,00 | 4,00 | 4,00 | 500 | 500 | 4,00
E Gastronomia 5 3,80 | 3,60 4,40 4,20 | 3,80 | 4,00 | 4,00 | 4,00 | 4,20
Gerontologia Social 15 4,20 | 4,20 4,40 4,20 | 393 | 393 | 3,93 | 4,20 | 4,27
Lingua Gestual Portuguesa 9 3,22 | 3,67 4,11 3,67 | 400 | 3,44 | 3,89 | 3,56 | 3,56
Musica 1 5,00 | 5,00 5,00 5,00 | 500 | 500 | 500 | 500 | 5,00
Teatro e Educagao 5 4,00 | 3,60 4,40 4,00 | 4,20 | 4,40 | 3,60 | 4,00 | 3,80
Turismo 20 | 4,15 | 3,95 3,70 4,10 | 3,90 | 3,40 | 3,60 | 4,05 | 3,75
Turismo (PL) 8 4,00 | 3,88 4,00 3,50 | 3,75 | 3,88 | 4,00 | 3,50 | 3,75
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ADAPTACAO A

DECISOES

CURSOS

PLANEAR

A<
>
o E
[
E <
%g
wn 2
0w <=

N2 DE RESPOSTAS
TRABALHO EM
ORGANIZARE
CONCEBER E
GERIR PROJETOS
ANALISE CRITICA
RESOLVER
PROBLEMAS
MUDANCA
COMUNICAR COM
PROFISSIONAIS DE
OUTRAS AREAS
TOMADA DE

w
=
=
(=]
2
o
et
2
<

Comunicagdo Organizacional -
Cidadania, Confianga e 1 5,00 | 5,00 5,00 5,00 | 500 | 500 | 500 | 500 | 5,00
Responsabilidade Social

Comunicagdo Social - Novos Media 1 5,00 | 5,00 5,00 5,00 | 5,00 | 500 | 500 | 500 | 5,00
Educacdo Especial 4 4,25 | 4,00 4,00 3,75 | 3,75 | 4,00 | 3,50 | 4,25 | 4,00
1 5,00 | 4,00 5,00 4,00 | 4,00 | 500 | 500 | 500 | 5,00
8 4,00 | 4,13 4,25 4,13 | 4,13 | 3,88 | 3,63 | 3,63 | 3,88

Educagdo para a Saude

Educacdo Pré-Escolar

Educacgdo Pré-Escolar e Ensino do 19
Ciclo do Ensino Basico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Matematica e Ciéncias Naturais no 29 3 4,33 | 4,33 4,33 3,67 | 433 | 467 | 500 | 4,33 | 4,67
Ciclo do Ensino Basico

Ensino do 12 Ciclo do Ensino Basico e de
Portugués e Histdria e Geografia de
Portugal no 22 Ciclo do Ensino Basico

9 4,00 | 4,00 3,89 3,56 | 3,78 | 3,67 | 4,00 | 3,56 | 3,78

MESTRADO

Gerontologia Social 1 5,00 | 5,00 4,00 4,00 | 4,00 | 4,00 | 5,00 4,00 4,00
Jogo e Motricidade na Infancia 1 3,00 | 3,00 3,00 3,00 | 4,00 | 3,00 | 3,00 | 3,00 | 3,00
Marketing e Comunicagado

(Especializagdo Comunicagdo de 3 4,67 | 4,67 4,67 4,33 | 4,00 | 500 | 400 | 4,67 | 4,67
Marketing)

Turismo de Interior - Educagao para a

Sustentabilidade 2 4,50 | 4,50 | 4,00 | 4,00 | 4,00 | 4,00 | 4,00 | 3,50 | 4,00

Gréfico 18 — Distribuig¢do da avaliagdo da influéncia do curso no desenvolvimento de algumas capacidades e qualidades
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M Nada Relevante M Pouco relevante Relevante Bastante Relevante M Extremamente Relevante
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Quadro 33A — Distribuigdo da avaliagdo da influéncia do curso no desenvolvimento de algumas capacidades e qualidades, por
curso de Licenciatura

Avaliagdo da influéncia do curso no | Trabalho ) Autonomia e Conceber - . . Comunicar com
. Organizar .. . Andlise Resolver Adaptagdo a L. Tomada de
desenvolvimento de algumas em espirito de e gerir L. profissionais de .
. ) ) e planear . | ) Critica  problemas mudanga decisdes
capacidades e qualidades equipa iniciativa projetos outras areas
© Extremamente Relevante| 47% 53% 40% 27% 13% 20% 20% 20% 7%
2
S % Bastante Relevante| 40% 40% 47% 60% 60% 67% 53% 73% 53%
[S ) fn\
g § T‘:. Relevante| 13% 7% 13% 13% 27% 13% 27% 7% 40%
c o=
< ‘o Pouco Relevante
o
@ Nada Relevante
E Extremamente Relevante| 63% 50% 50% 38% 25% 38% 63% 50% 25%
S S Bastante Relevante| 38% 38% 13% 50% 63% 63% 38% 50% 63%
O B =
£ 8T Relevante 13% 38% 13% 13% 13%
£3 &
< 3 Pouco Relevante
@ Nada Relevante
Extremamente Relevante| 13% 25% 13% 38% 13% 13%
c
2 Bastante Relevante| 50% 38% 38% 25% 50% 25% 25% 13% 25%
v
% E Relevante| 25% 38% 38% 25% 38% 63% 50% 38% 50%
g Pouco Relevante| 13% 13% 13% 13% 38% 25%
Nada Relevante 13% 13%
o ;g Extremamente Relevante| 13% 25% 13% 13% 13% 25% 6% 6% 25%
‘@
l& g . Bastante Relevante| 56% 50% 56% 44% 56% 19% 56% 38% 6%
& 29
E g ":l Relevante| 31% 13% 25% 38% 31% 56% 31% 25% 69%
S S
;:t g §n Pouco Relevante 13% 6% 25%
E © § Nada Relevante 6% 6% 6%
% _ Extremamente Relevante| 43% 24% 14% 10% 24% 29% 14% 10%
o ®
1S5 _ Bastante Relevante| 38% 57% 67% 76% 43% 52% 38% 43% 33%
O 9 -
g g ‘E Relevante| 14% 19% 14% 19% 43% 19% 29% 38% 52%
§ ) = Pouco Relevante| 5% 5% 5% 5%
o
Nada Relevante 5% 5% 5% 5%
E Extremamente Relevante| 40% 33% 33% 20% 40% 27% 27% 20% 20%
O —
SE _ Bastante Relevante| 33% 40% 47% 60% 27% 33% 40% 47% 53%
L on
< QS T':. Relevante| 27% 27% 13% 13% 33% 33% 33% 27% 13%
N =
§ E Pouco Relevante 7% 7% 7% 7% 13%
00
IS Nada Relevante
Extremamente Relevante| 19% 38% 25% 13% 13% 25% 13% 31%
o
'% - Bastante Relevante| 44% 38% 56% 44% 25% 25% 25% 44% 25%
o O ©
::':, 3 ":L' Relevante| 31% 13% 6% 31% 50% 44% 50% 25% 56%
w S
§ Pouco Relevante| 6% 13% 13% 13% 13% 6% 6% 13%
Nada Relevante 6% 6%
5 Extremamente Relevante| 27% 18% 45% 27% 36% 18% 27% 18% 18%
N
5 Bastante Relevante| 73% 73% 45% 55% 36% 73% 45% 45% 55%
oS
g T':, Relevante 9% 9% 9% 27% 9% 18% 36% 27%
g = Pouco Relevante 9% 9%
[
a
Nada Relevante

Nota: Foram destacados a verde os cursos em que mais de 50% das respostas recai nos dois valores da escala mais elevados
(“Bastante Relevante” e “Extremamente Relevante”).
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Avaliagdo da influéncia do curso no

Trabalho

Autonomia e Conceber

Comunicar com

desenvolvimento de algumas em Organizar espirito de e gerir An.":’:l.ise Resolver  Adaptacdo a profissionais de Toma.d”a de
capacidades e qualidades equipa e planear iniciativa projetos Critica  problemas  mudanca outras areas decisGes
® Extremamente Relevante| 40% 60% 20% 40% 40% 20%
ﬁ _ Bastante Relevante| 60% 100% 40% 80% 60% 100% 80% 20% 60%
.§ lE Relevante 20% 40% 20%
IS
E Pouco Relevante
P Nada Relevante
@ Extremamente Relevante 100% 100% 100% 100%
'g ] Bastante Relevante| 100% 100% 100% 100% 100%
% E E Relevante
:'; 2 = Pouco Relevante
& Nada Relevante
Extremamente Relevante| 40% 20% 60% 60% 20% 40% 20% 60% 40%
'g . Bastante Relevante| 20% 40% 20% 20% 60% 40% 60% 20% 40%
s 1 Relevante| 20%  20% 20% 20% 20%
E = Pouco Relevante| 20% 20% 20% 20% 20%
Nada Relevante
% Extremamente Relevante| 40% 33% 53% 33% 20% 13% 27% 47% 40%
‘:’: - Bastante Relevante| 40% 53% 33% 53% 53% 67% 40% 27% 47%
%o ,‘LD':, Relevante| 20% 13% 13% 13% 27% 20% 33% 27% 13%
£ Pouco Relevante
§ Nada Relevante
é = Extremamente Relevante 22% 22% 11% 33% 11% 33% 33% 11%
E g g _ Bastante Relevante| 44% 33% 67% 56% 33% 44% 33% 11% 44%
% “:u é" E_ Relevante| 33% 33% 11% 22% 33% 22% 22% 33% 33%
kj) %" S Pouco Relevante| 22% 11% 11% 22% 11% 22% 11%
Nada Relevante
Extremamente Relevante| 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
© Bastante Relevante
§ —‘I;I\‘ Relevante
== Pouco Relevante
Nada Relevante
- Extremamente Relevante| 40% 20% 80% 60% 60% 60% 40% 40% 20%
§ Bastante Relevante| 40% 20% 20% 20% 20% 40% 40%
27 Relevante 60% 20% 20% 20% 40%
% Pouco Relevante| 20% 20% 20% 20% 20%
P Nada Relevante
Extremamente Relevante| 40% 35% 20% 35% 15% 5% 30% 30% 30%
E 5 Bastante Relevante| 35% 30% 30% 45% 60% 45% 25% 45% 25%
g \‘,:,- Relevante| 25% 30% 50% 15% 25% 40% 25% 25% 40%
= Pouco Relevante 5% 5% 5% 15%
Nada Relevante 5% 5% 5%
Extremamente Relevante| 13% 13% 13% 13% 13% 13%
g Bastante Relevante| 75% 63% 75% 50% 50% 88% 75% 50% 50%
E i Relevante| 13% 25% 13% 50% 38% 13% 13% 50% 38%
E Pouco Relevante
Nada Relevante
45 de 51
ModC.7_2.0

SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE



Inquérito Empregabilidade aos Diplomados 2019/2020

Relatério ESEC
Politécnico
de Coimbra

Quadro 33B — Distribui¢do da avaliagdo da influéncia do Curso no desenvolvimento de algumas capacidades e qualidades, por
curso de Mestrado

Avaliagdo da influéncia do curso no | Trabalho ) Autonomia e Conceber - ... Comunicar com
. Organizar .. . Andlise  Resolver Adaptagdo a L. Tomada de
desenvolvimento de algumas em espirito de e gerir . profissionais de .
q " . e planear . . ’ Critica problemas mudanga . decisbes
capacidades e qualidades equipa iniciativa projetos outras dreas
Té gg Extremamente Relevante| 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
[
SEZ2I Bastante Relevante
S o5l
95> Relevant
S g 5 vante
- C [*]
°csg¢3 Pouco Relevante
E 8 x
S 5 o Nada Relevante
" Extremamente Relevante| 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
o -~
S S W Bastante Relevante
& o L
L Z <=
cE . ® Relevante
ETE
S § s Pouco Relevante
Nada Relevante
© Extremamente Relevante| 25% 25%
o
g Bastante Relevante| 75% 100% 100% 75% 75% 100% 50% 75% 100%
S =
el Relevante 25%  25% 50%
S <
§ Pouco Relevante
b+ Nada Relevante
© Extremamente Relevante| 100% 100% 100% 100% 100% 100%
©
'g ° Bastante Relevante 100% 100% 100%
z& :‘gu E Relevante
c vV =
] S Pouco Relevante
=l T
§ w Nada Relevante
=
4|, Extremamente Relevante| 50% 25% 38% 25% 13% 13% 13% 13% 13%
)
2 a . Bastante Relevante| 25% 63% 50% 63% 88% 63% 50% 50% 75%
o 8 o~
‘§ § ‘E Relevante 13% 13% 13% 25% 25% 25%
E Pouco Relevante| 25% 13% 13% 13%
w
Nada Relevante
o ® Extremamente Relevante| 33% 22% 22% 22% 11% 22% 11% 22%
w
a o Bastante Relevante| 56% 56% 44% 22% 78% 44% 56% 44% 44%
0 o0
'§ 'g olt? Relevante 22% 33% 44% 22% 44% 22% 33% 22%
é é Pouco Relevante 11% 11% 11%
w
w Nada Relevante| 11%
gf TN; Extremamente Relevante| 33% 33% 33% 33% 67% 100% 33% 67%
‘©
g § Bastante Relevante| 67% 67% 67% 67% 67% 33% 67% 33%
o=
E—’: z g 'E Relevante 33%
s =
e § Pouco Relevante
‘a Y
s 9 Nada Relevante
g Extremamente Relevante| 100% 100% 100%
o
: Bastante Relevante 100% 100% 100% 100% 100% 100%
3 N Relevante
e <
S Pouco Relevante
& Nada Relevante

Nota: Foram destacados a verde os cursos em que mais de 50% das respostas recai nos dois valores da escala mais elevados
(“Bastante Relevante” e “Extremamente Relevante”).
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Politéecnico
L]
de Coimbra
Avaliagdo da influéncia do curso no | Trabalho ) Autonomia e Conceber . ... Comunicar com
. Organizar L. . Andlise  Resolver Adaptagdo a .. Tomada de
desenvolvimento de algumas em espiritode e gerir L. profissionais de .
. . . e planear . . . ) Critica problemas mudanga . decisdes
capacidades e qualidades equipa iniciativa projetos outras areas
© Extremamente Relevante
[
K Bastante Relevante 100%
=]
L e
g :§ T':l Relevante| 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
S e~
o Pouco Relevante
)
2 Nada Relevante
,§ E Extremamente Relevante| 67% 67% 67% 33% 33% 100% 33% 67% 67%
S £
LB
8 s f‘i Bastante Relevante| 33% 33% 33% 67% 33% 33% 33% 33%
£
< IS
= © 37 Relevante 33% 33%
o ow g T
= = S Pouco Relevante
< g
© 7]
s< Nada Relevante
, Extremamente Relevante| 50% 50%
S oy
E gE Bastante Relevante| 50% 50% 100% 100% 100% 100% 100% 50% 100%
£ o=
FEER Relevante 50%
o ®8 S
£ S &
K- Pouco Relevante
59 a
2
Nada Relevante

Nota: Foram destacados a verde os cursos em que mais de 50% das respostas recai nos dois valores da escala mais elevados
(“Bastante Relevante” e “Extremamente Relevante”).

Grafico 19 — Distribuigdo da avaliagdo do grau de importancia atribuido a 8 vertentes do Curso
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41,3% 44,1%

ARTICULAGAO DOS CONTEUDOS DAS DIFERENTES DISCIPLINAS

ATUALIZAGAO DOS PROGRAMAS,

33,8%
22,1%

RELAGAO COM O MERCADO DE TRABALHO

RELEVANCIA DOS CONTEUDOS

16,0%

8,9%

REALIZAGAO DE ACTIVIDADES PRATICAS EXRTRA-

CURRICULARES E LUDICAS

VERTENTE TEORICA
VERTENTE PRATICA

1,4%
0,9% 0,5% 0,9%

Ndo se aplica H Menor importancia Igual importéncia ™ Maior importancia
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Quadro 34A — Distribui¢do da avaliagdo do grau de importancia atribuido a 8 vertentes do curso, por curso de Licenciatura

o . . Articulagdo dos .. Atualizagdo Rergao Realizagdo de
Avaliacdo do grau de importancia . Relevancia com o . . .. "
o . Vertente Vertente conteudos das dos Estagio atividades praticas
atribuido pelos diplomados nesta L. . ) dos mercado . )
vertente do curso tedrica  pratica diferentes contetidos programas/ d curricular extracurriculares e
disciplinas contetidos Le.L ludicas
s Maior Importéncia| 33% 93% 47% 47% 53% 73% 60% 73%
Q +
'§ § ‘5 Igual Importancia| 53% 7% 53% 53% 47% 27% 40% 27%
€T
Z 2 & Menor Importancia| 13%
o
3 N3do se aplica
o Maior Importancia| 50% 75% 50% 50% 25% 63% 50% 50%
05 —
'% § l? lgual Importancia| 50% 25% 50% 50% 75% 37% 50% 38%
2 <
'E 37 Menor Importancia 12%
3 N3o se aplica
g Maior Importancia| 38% 100% 75% 63% 75% 76% 50% 50%
E = Igual Importancia| 38% 25% 37% 25% 12% 12% 50%
11
; < Menor Importancia| 25%
< N3o se aplica 12% 38%
g © Maior Importancia| 13% 75% 94% 88% 69% 56% 38% 56%
AT 3
§ .§n ? ‘§| lgual Importancia| 63% 25% 6% 12% 31% 44% 56% 31%
é a ‘—; & Menor Importancia| 25% 6%
=
S N3o se aplica 6% 6%
g S Maior Importancia| 10% 90% 81% 71% 81% 81% 57% 71%
'E 5 '§ N Igual Importancia| 57% 10% 19% 24% 14% 19% 38% 19%
s £ X
g g5 £ Menor Importancia| 33% 5%
w o X
= RS N3o se aplica 5% 5%
83 Maior Importéancia 73% 47% 33% 60% 73% 40% 67%
g3 “7:,’ lgual Importancia|  87%  27% 53% 67% 40% 20% 13% 27%
c N =
g5 = Menor Importancia|  13%
o M0
©o N3o se aplica 7% 47% 7%
8 Maior Importéancia 6% 94% 88% 88% 94% 63% 31% 69%
fsg lgual Importancia|  31% 6% 6% 12% 6% 31% 69% 31%
c O
g & Menor Importancia| 63% 6%
o
© N3o se aplica 6%
o Maior Importéancia 9% 64% 45% 45% 55% 82% 55% 27%
‘g §3 lgual Importancia| 64% 36% 45% 55% 45% 18% 36% 73%
ﬁ S Menor Importancia| 27% 10%
o
N3o se aplica 9%
g Maior Importancia| 20% 100% 40% 60% 60% 100% 80% 100%
:'.og = lgual Importancia| 40% 60% 40% 40% 20%
w N
§ < Menor Importancia| 40%
=]
= N3o se aplica

Nota: Foram sinalizados a verde as vertentes que em cada curso séo indicadas por mais de 75% dos respondentes.
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L. . . Articulagdo dos .. Atualizacdao TeTtET Realizagdo de
Avaliagdo do grau de importancia i Relevancia com o .. L. -
L i Vertente Vertente conteldos das dos Estagio atividades praticas
atribuido pelos diplomados nesta L. L. ) dos mercado . .
vertente do curso tedrica  pratica diferentes contetidos programas/ d curricular extracurriculares e
disciplinas contetidos ) eIL ludicas
§ Maior Importancia 100% 100% 100% 100% 100% 100% 100%
é % 3 Igual Importéancia| 100%
§ ;TE_. < Menor Importancia
2 ~ )
@ N&o se aplica
© Maior Importancia| 60% 80% 60% 60% 100% 80% 40% 60%
€
S & Igual Importancia| 40% 20% 40% 40% 20% 60% 40%
o 1
< Menor Importancia
©
© Néo se aplica
@ Maior Importancia| 27% 73% 33% 60% 60% 80% 53% 87%
oo
% ® ‘:5 Igual Importancia| 67% 27% 67% 40% 40% 20% 47% 13%
§ 3 & Menor Importancia
[
© N&o se aplica
3 . Maior Importancia| 11% 78% 56% 44% 67% 78% 33% 67%
§ ;go—ii lgual Importancia| 78% 22% 44% 56% 33% 22% 56% 33%
|
g 5: g < Menor Importancia| 11%
= c o
5 = N3o se aplica 11%
g Maior Importancia 100% 100% 100% 100%
o
S S Igual Importancia| 100% 100% 100% 100%
o
§ < Menor Importancia
Néo se aplica
Maior Importancia| 20% 80% 60% 20% 20% 80% 100% 100%
(=]
N lgual Importancia|  60%  20% 40% 80% 80% 20%
= A}
§ :§ < Menor Importancia| 20%
Néo se aplica
Maior Importancia 100% 55% 65% 75% 100% 65% 90%
£ lgual Importancia|  70% 45% 35% 20% 30% 10%
E' \'IEI_ Menor Importancia| 30% 5%
N3o se aplica 5%
= Maior Importancia| 13% 88% 50% 38% 83% 75% 50% 88%
o
o ® lgual Importancia| 38% 12% 50% 62% 12% 25% 50% 12%
E 1]
2 < Menor Importancia| 50%
=]
= N3o se aplica

Nota: Foram sinalizados a verde as vertentes que em cada curso séo indicadas por mais de 75% dos respondentes.
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Quadro 34B — Distribuigdo da avaliagdo do grau de importancia atribuido a 8 vertentes do curso, por curso de Mestrado

Articulagdo dos . . Atualizagdo  Relacio Realizagdo de
Relevancia <
Avaliagdo do grau de importancia atribuido | Vertente Vertente conteudos das dos dos com o Estagio atividades praticas
pelos diplomados nesta vertente do curso | teérica  pratica diferentes contetidos programas/ mercado de curricular extracurriculares e
disciplinas contetidos ~ trabalho ludicas
g %% Maior Importéancia 100%
TE T
E § ;: ‘\':'_ lgual Importancia| 100% 100% 100% 100% 100%
sSY 3=
& % §_'§ Menor Importéncia 100%
2223
§ "'é < N3o se aplica 100%
,§ ;‘E" Maior Importancia 100% 100% 100%
S T:: § 'T‘. Igual Importancia| 100% 100% 100% 100%
c ‘o |
:E, § é < Menor Importancia
S 2 Né&o se aplica
° _ Maior Importancia| 50% 100% 75% 50% 100% 75% 100% 50%
"‘&} '§ ? Igual Importancia| 50% 25% 50% 25% 25%
o I
.ug.' Iﬁ' < Menor Importancia
N&o se aplica 25%
o 3 Maior Importancia| 100% 100% 100% 25% 100%
3
l% S Igual Importancia 100% 100% 100% 25%
1
é g < Menor Importancia
“ s N3o se aplica 50%
) Maior Importancia| 38% 63% 50% 50% 50% 75% 50% 50%
-
8 ‘_OV = lgual Importancia| 50% 37% 50% 50% 50% 25% 50% 38%
1l
§ E S Menor Importéncia| 13%
b N3o se aplica 13%
:: o, Maior Importancia| 11% 67% 56% 33% 67% 89% 67% 67%
(-9
o K 3 > lgual Importancia|  78% 33% 44% 67% 33% 11% 33% 33%
o ]
=l £ “s Menor Importancia| 11%
o S ¢
7 N3o se aplica
= s 8 g Maior Importancia 100% 100% 67% 67% 33% 100%
23S
; 5§ & = lgual Importancia| 67% 100% 33% 33% 67%
2 0
2 3 gs Menor Importancia| 33%
G B 2
5= 2 N3o se aplica
,s, Maior Importancia 100% 100% 100% 100%
% c?_: = lgual Importancia| 100% 100% 100% 100%
- 1]
€ 0 o N
0w = Menor Importancia
S p
o N3o se aplica
e Maior Importancia 100% 100%
U
g E '§ > Igual Importancia| 100% 100% 100% 100% 100% 100%
w2 @ M
] .E_, "_r,;! < Menor Importancia
°
s N&o se aplica
g E Maior Importéncia 67% 67% 67% 67% 33% 33%
o W
5 .ﬁ f‘i = lgual Importancia| 67% 33% 100% 33% 33% 33% 67% 67%
R
E g 3 = Menor Importancia| 33%
E g
S S N&o se aplica
© -§ Maior Importancia 100% 50% 50% 50% 50%
2 , £ 8
.é 8 §§ = Igual Importancia| 100% 25% 100% 100% 50% 50% 50%
o mw 8 I
§ E g S < Menor Importancia
= ER
w3 N3o se aplica 25%

Nota: Foram sinalizados a verde as vertentes que em cada curso sdo indicadas por mais de 75% dos respondentes.
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