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CAPITULO |
DISPOSCOES GERAIS

Artigo 1.2
Ambito de aplicacdo
1. O presente regulamento é criado em obediéncia ao disposto nos numeros 2 do art? 79, 3 e 4 do art? 129,

3 do art? 142 e 2 do art? 152 do Regulamento Académico, do 12 Ciclo de estudos da Escola Superior de
Tecnologia da Saude de Coimbra (ESTeSC) do Instituto Politécnico de Coimbra, homologado em 19 de
Agosto de 2025 pelo Presidente da ESTeSC.

2. Visaregular os regimes de:

a) Frequéncia e avaliacdo das unidades curriculares de Educacdo Clinica;
b) Educacdo Clinica em Mobilidade Internacional

c) Avaliagdo das unidades curriculares de Investigacdo Aplicada.

Artigo 2.2
Frequéncia e avaliagdo das UC de Educacgdo Clinica
1. Asunidades curriculares de Educacao Clinica |, II, lll, IV e V, adiante designadas por EC, ndo estdo sujeitas a

avaliagdo por exame.
2. Afrequéncia e avaliagdo das EC estdo sujeitas a uma assiduidade obrigatdria de 90%.

3. A ECIvisa a observacdo orientada de diferentes contextos, populaces e areas da fisioterapia (30 horas),

estando sujeita a elaboracdo da Parte | do Portefdlio (8 horas).

4. A ECIlvisa proporcionar pratica tutelada do processo de fisioterapia centrado preferencialmente na area
da fisioterapia na promocédo da saude (150 horas), estando sujeita a elaboracdo da Parte Il do Portefélio (15

horas).

5. AECIlIvisa proporcionar pratica supervisionada do processo de fisioterapia nas dreas musculo-esquelética

e/ou neuroldgica (225 horas), estando sujeita a elaboracgdo da Parte Ill do Portefélio (15 horas).

6. A EC IV visa proporcionar pratica supervisionada do processo de fisioterapia nas areas da fisioterapia
cardiorrespiratoria, neuroldgica e/ou musculo-esquelética (300 horas), estando sujeita a elaboracdo da Parte IV

do Portefdlio (15 horas).
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7. A EC V visa proporcionar pratica supervisionada do processo de fisioterapia nas areas do desporto,

pediatrica e/ou cardiorrespiratdria (300 horas), estando sujeita a elaboracdo da Parte V do Portefélio (15 horas).

8. Os titulares e colaboradores das EC sdo professores designados pelo CTC, sob proposta do conselho da

unidade cientifico-pedagodgica de fisioterapia.
9. Cabe aos titulares e colaboradores das EC:
a) Identificar os locais de EC;
b) Propor os educadores clinicos;
c) Definir o plano de periodos de EC e de periodos de interrupgao;

d) Fornecer a informacdo aos servicos da ESTeSC com vista a obtencdo das autorizacdes necessarias a

prossecucdo da EC;

e) Apresentar a unidade curricular aos educadores clinicos pela distribuicdo do respetivo Guido de Estagio

(Apéndice 1);
f) Apresentar a unidade curricular aos estudantes;
g) Distribuir os estudantes pelos locais de EC com base nos critérios elencados no ponto 10;
h) Apoiar e acompanhar os educadores clinicos e os estudantes durante os periodos de EC;
i) Cooperar na estruturacdo dos Portefdlios de EC;
j) Avaliar os Portefdlios das EC e publicar as classificacGes finais dos estudantes;
k) Avaliar os locais de EC, em relacdo aos objetivos pedagdgicos.
10. Critérios de distribuicdo dos estudantes pelos locais de EC:
a) A seriacdo efetuar-se-a com base no mérito académico;

b) Tendo em conta as vagas disponibilizadas pelo curso, serd garantida a distribuicdo dos estudantes com
regimes especiais pelas zonas geograficas (concelho e concelhos limitrofes) da ESTeSC ou da drea de

residéncia, sobrepondo-se a ordem da seriacdo por mérito académico;

c) Em caso de empate, a distribuicdo sera resolvida por sorteio.
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11. A orientacdo, tutela ou supervisdo da EC dos estudantes durante cada periodo serd da responsabilidade

dos educadores clinicos.

12. A orientagdo, tutela ou supervisdo pode ser cometida a um fisioterapeuta, detentor de cédula profissional

emitida pela Ordem dos Fisioterapeutas, que desenvolva atividade ha, pelo menos, 3 anos.
13. Cabe ao educador clinico:
a) Estabelecer, em conjunto com o estudante, o programa da EC;

b) Orientar, tutelar ou supervisionar o estudante relativamente as dreas de competéncia e sistemas de

atuacdo do fisioterapeuta;
c) Enviar, por solicitacdo do titular da unidade curricular, informac&es sobre o decorrer da EC;
d) Acompanhar o estudante na elaborac¢do do Portefdlio da EC;

e) Fornecer uma classificagdo sobre o desempenho do estudante durante o periodo de EC, utilizando para

o efeito a Ficha de Avaliagdo Continua (Apéndice 2)

14. Apds a conclusdo de cada periodo de EC, o estudante devera entregar no Ultimo dia de cada periodo de

EC, a parte do Portefdlio correspondente.

a) Cada parte do Portefélio deve conter:

Enquadramento (max. 1 pag.)
¢ Fichas clinicas completas (no minimo 4 fichas)

Cada ficha deve refletir as diferentes etapas do processo de fisioterapia
e Reflexdo critica (max. 6 pag.)

Devendo incluir obrigatoriamente reflexdo por dominio de competéncia
e Apéndices (trabalhos desenvolvidos no local de estdgio)

15. Deve incluir ainda a tabela constante do Apéndice 3, com a especificacdo das horas de contacto por

populacdo e areas de intervencdo.
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16. As avaliacGes das EC sdo da responsabilidade do respetivo professor titular, tendo em conta os seguintes

pressupostos:

a) A avaliagdo da EC | é unicamente composta pela avaliagdo do Portefdlio efetuada pelo professor titular,

correspondendo a sua classificacdo final a nota obtida nesse relatério.

b) A avaliacdo das EC II, I, IV e V é composta pelas componentes: (i) avaliacdo continua (AC), efetuada

pelos educadores clinicos; (ii) avaliagdo do Portefélio (AP) efetuada pelo professor titular.
c) As classificagdes da AC e AP sdo expressas em valores ndo arredondados.

d) A classificacdo final destas EC é obtida pela ponderacdo da avaliagdo continua (70%) e da avaliagdo do

Portefélio (30%).

17. O aproveitamento final obtido nas EC, fica sujeito a uma classificagdo minima de 10 valores, ndo podendo

a classificacdo em cada uma das componentes ser inferior a 9,5 valores.

18. O aproveitamento final obtido na EC V fica, cumulativamente, dependente da validacdo do portefdlio
individual ao longo do ciclo de estudos. Nomeadamente, o estudante deve apresentar evidéncia de pelo menos:
4 fichas clinicas na drea de pratica de fisioterapia musculo-esquelética; 4 fichas clinicas na drea de pratica de
fisioterapia neuroldgica; 4 fichas clinicas na drea de pratica de fisioterapia cardiorrespiratéria; 6 fichas clinicas

livres na drea de pratica de fisioterapia.

Artigo 3.2
Educacdo Clinica em Mobilidade Internacional

1. O disposto no presente artigo aplica-se:

a) Aos estudantes da Licenciatura em Fisioterapia da ESTeSC-IPC que realizem unidades curriculares ou
periodos de EC em instituicdes estrangeiras de ensino superior, entidades clinicas, unidades de saude ou
outras entidades de acolhimento reconhecidas no ambito de programas, protocolos ou acordos

institucionais de mobilidade;

b) Aos estudantes provenientes de instituicdes estrangeiras de ensino superior que realizem unidades
curriculares ou periodos de EC na ESTeSC-IPC ou em entidades de acolhimento parceiras, sob supervisdo

académica da Licenciatura em Fisioterapia da ESTeSC-IPC.
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2. A realizacdo de EC em contexto de mobilidade internacional deve assegurar a equivaléncia formativa
substancial entre as atividades desenvolvidas na instituicdo ou entidade de acolhimento e as dreas de pratica
clinica, objetivos e resultados de aprendizagem, nivel de autonomia e complexidade, modelo de supervisdo e
avaliacdo, ECTS quando aplicdvel e horas de contacto previstas para a unidade curricular de EC da Licenciatura

em Fisioterapia da ESTeSC-IPC.

3. Os estudantes da Licenciatura em Fisioterapia da ESTeSC-IPC que pretendam realizar EC no estrangeiro
devem, antes do inicio da mobilidade, submeter e assinar um Learning Agreement for Traineeships, ou
documento equivalente, do qual devem constar a instituicdo ou entidade de acolhimento, o periodo de
realizacdo da mobilidade e os elementos previstos no nimero seguinte, necessarios a apreciacdo da respetiva
compatibilizagdo. A compatibilizacdo entre a Educacdo Clinica realizada no estrangeiro e a unidade curricular de

EC da ESTeSC-IPC é efetuada tendo por referéncia cumulativa:
a) A drea de prética clinica;
b) Os objetivos e resultados de aprendizagem;
¢) O nivel de autonomia e complexidade esperado;
d) O modelo de supervisdo e avaliacdo;
e) O numero de ECTS, quando aplicavel;
f) O nimero de horas de contacto de tipologia E.

4. A carga horaria afeta a elaboragdo do portefélio ou de outros elementos de avaliagao definidos pela ESTeSC-

IPC deve ser igualmente assegurada, sempre que a unidade curricular de EC da ESTeSC-IPC assim o determine.

5. Quando a instituicdo ou entidade de acolhimento ndo utilize ECTS, ou utilize sistema de créditos diferente, a
compatibilizagdo sera efetuada com base no volume global de trabalho do estudante, incluindo horas de

contacto, trabalho auténomo e elaboragdo de relatérios ou portefdlio.
6. O estudante em mobilidade fica sujeito ao regime de assiduidade previsto no n.2 2 do Artigo 3.9.

7. Aavaliacdo integra:
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a) Avaliacdo continua do desempenho clinico, formalizada em Traineeship Certificate ou equivalente,
emitido ou validado pela entidade de acolhimento, com indicacdo do periodo, horas de contato cumpridas,

ECTS quando aplicavel, avaliacdo do desempenho e classificacdo;

b) Avaliacdo do portefdlio ou elemento equivalente, realizada pelo docente titular da unidade curricular
da ESTeSC-IPC, de acordo com os critérios do n.2 14 do Artigo 3.2, podendo o estudante adaptar a estrutura

do portefélio ao contexto internacional mediante aprovacao prévia do docente titular.

8. Quando a classificacdo atribuida pela entidade de acolhimento utilize escala diferente da portuguesa (0—
20 valores), a conversdo é efetuada mediante grelha de correspondéncia aprovada pelo Coordenador
Académico Internacional de Fisioterapia, pelo docente titular e pela Unidade Cientifico-Pedagdgica de

Fisioterapia.

9. A aceitacdo de estudantes estrangeiros para realizacdo de EC estd sujeita a existéncia de acordo institucional,
capacidade formativa, disponibilidade de locais de pratica clinica e adequacdo entre os objetivos da mobilidade

e as areas disponiveis.

10. A EC é previamente formalizada em Learning Agreement for Traineeships, ou equivalente, assinado pelo
estudante, pela instituicdo de origem e pela ESTeSC-IPC, identificando os elementos referidos no n.2 3, com as

necessarias adaptacdes.

11. Quando os estudantes estrangeiros realizem periodos de EC com duragdo, carga horaria ou organizagao
diferente das previstas para as UC de EC da ESTeSC-IPC, os ECTS e horas de contacto a atribuir sdo calculados
proporcionalmente, por referéncia a UC de EC com maior proximidade formativa, devendo a correspondéncia

constar do Learning Agreement for Traineeships.

12. A avaliagdo dos estudantes estrangeiros deve respeitar o modelo previamente acordado no Learning
Agreement for Traineeships, ou documento equivalente, podendo ser utilizada a grelha de avaliacdo da ESTeSC-

IPC, a grelha da instituicdo de origem ou outro instrumento de avaliagdo previamente aceite pelas partes.

13.No final da mobilidade, a realizacdo da Educacdo Clinica deve ser comprovada através de Traineeship
Certificate, ou documento equivalente, emitido ou validado pela ESTeSC-IPC, contendo o periodo de realizagao,
as horas de contacto cumpridas, os ECTS atribuidos, a drea de pratica clinica desenvolvida e a avaliacdo ou

classificacdo atribuida.
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Artigo 4.2
Avaliagdo das UC de Investigagdo Aplicada

1. As UC de Investigacdo Aplicada | e I, adiante designadas por IA | e IA I, ndo estdo sujeitas a avaliagdo por

exame.
2. Aavaliagdo da aprendizagem da UCIA | incluira:
a) Elaboragdo de quest®es de investigacdo relacionadas com o processo da fisioterapia;
b) Pesquisa e analise critica da evidéncia cientifica;
c) Desenvolvimento e apresentacdo de uma revisdo sistematica.
3. Aavaliacdo da aprendizagem da UC IA Il incluird:
a) Elaboracdo de um projeto/trabalho de investigacdo individual;
b) Apresentacdo do referido projeto/trabalho.
4. Os estudantes serdo orientados por docentes do curso.
5. 0O prazo de entrega dos respetivos trabalhos sera definido pelo titular.

6. AavaliacdodelAlelAll é da responsabilidade do professor titular, de acordo com o definido na respetiva

Ficha da UC.

7. Aapresentacdo da revisdo sistematica e do projeto/trabalho de investigacdo podera ser realizada durante

o periodo das épocas de exames.

Artigo 5.2
Casos omissos

As duvidas ou omissdes que resultarem de dificuldades de aplicacdo integral do presente regulamento serdo
objeto de anélise e deliberacdo pelo Conselho Técnico-Cientifico, ouvida a Unidade Cientifico Pedagdgica de

Fisioterapia.
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Artigo 6.2
Entrada em vigor

1. O presente regulamento entra em vigor na data de homologacgado pelo Presidente da ESTeSC-IPC.

2. Aimplementacdo do disposto no ponto 18 do Artigo 29, serd operacionalizada aos estudantes que iniciam

pela primeira vez o ECI.

9 de 10
Mod4_222 02

Modelo C.16_2.0

SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE



Ficha Técnica

Titulo

ESCOLA SUPERIOR DE TECNOLOGIA DA SAUDE DE COIMBRA

SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE
OFERTA FORMATIVA, ENSINO E APRENDIZAGENS

REG4_02.10_01
REGULAMENTO ACADEMICO DA LICENCIATURA EM FISIOTERAPIA DA ESTeSC

REG4_02.10_01 - REGULAMENTO DA LICENCIATURA EM FISIOTERAPIA DA ESTeSC-IPC

Emissor

Unidade Cientifico-Pedagdgica de Fisioterapia

Versao 01

Aprovado por
Conselho Técnico-Cientifico

Data de Aprovagao
22.julho.2026

Homologado por
Presidente da ESTeSC-IPC

Data da Homologag¢ao

julho 2026

©2020, POLITECNICO DE COIMBRA

www.ipc.pt

www.estesc.ipc.pt
https://sigq.ipc.pt
qualidade@ipc.pt

10 de 10
Mod4_222 02

Modelo C.16_2.0
SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE


http://www.ipc.pt/
https://sigq.ipc.pt/
mailto:qualidade@ipc.pt

Apéndice 1



N

Escola Superior

de Tecnologia
da Saude

Politécnico de Coimbra

GUIAO DE ESTAGIO

EDUCACAO CLINICAI

Licenciatura em Fisioterapia

Escola Superior de Tecnhologia da Saude de Coimbra



n estesc

Politécnico de Coimbra

1. NOTA INTRODUTORIA

O presente Guiao de Estagio reune um conjunto de orientagoes relativas a organizacao,
funcionamento e avaliagdo da Unidade Curricular de Educacao Clinica I, integrada no
plano de estudos da Licenciatura em Fisioterapia da Escola Superior de Techologia da
Saude de Coimbra — Instituto Politécnico de Coimbra.

A Educacao Clinica constitui um momento fundamental de integracdo entre as
aprendizagens desenvolvidas ao longo do curso e a pratica profissional, promovendo o
desenvolvimento de competéncias essenciais ao exercicio autbnomo da fisioterapia.
Pretende-se que o estudante participe na dindmica de integragdo da pessoa que procura
cuidados no servico de Fisioterapia, seguindo os principios gerais do Regulamento do Ato
do Fisioterapeuta e o Cédigo Deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.

Este periodo formativo decorre em contexto real de prestagcdo de cuidados, sob
supervisdo de Fisioterapeutas e orientagdo pedagodgica da Unidade Cientifico-
Pedagodgica de Fisioterapia da ESTESC-IPC.

2. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE CURRICULAR
e Curso: Licenciatura em Fisioterapia
e Unidade Curricular: Educacéao Clinica |
e Ano:2.°ano
e ECTS:2
e Cargahoraria: 30 horas E + 8 horas OT
o Tipologia: Estagio Clinico Observacional
o Planificacao: AEC realiza-se de
o (datade realizagao do estagio)
o Docente Regente da UC: (a designar pela UCP Fisioterapia)

e Docentes Colaboradores: (a designar pela UCP Fisioterapia)
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3. OBJETIVOS
Sao objetivos da unidade curricular Educacao Clinica I:

a) lIdentificar as situagdes relacionadas com os conhecimentos tedricos e teodrico-
praticos, por observacao da pratica;

b) Desenvolver uma atitude profissional face ao doente e colegas, a qual
compreende a dignidade do doente e a necessidade de confidencialidade;

c) Conhecimento das condigbes de trabalho das Instituicbes onde os
fisioterapeutas exercem.

4. COMPETENCIAS A DESENVOLVER

O desenvolvimento das competéncias ao longo da unidade curricular encontra-se
estruturado de forma integrada nos diferentes dominios do perfil do fisioterapeuta,
contemplados no Referencial da Formacao Inicial para a Inscricdo na Ordem dos
Fisioterapeutas, promovendo uma progressdo sustentada na mobilizacdo de
conhecimentos, aptiddoes e competéncias em direcdo a uma autonomia profissional
crescente numa logica de pratica clinica baseada na evidéncia e centrada na pessoa.

5. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM

A Educacéao Clinica compreende todas as atividades que o/a estudante desenvolve, sob
a responsabilidade e supervisao do fisioterapeuta, designado por Educador/a Clinico/a
em articulagdo com o docente da escola.

O desenvolvimento das competéncias serd promovido através de:
e Observacgao da pratica clinica

o Reflexao critica sobre a observacgao da pratica clinica

6. AVALIAGAO

A avaliacdo da unidade curricular é da responsabilidade dos docentes (regente e
colaboradores) e do Educador/a Clinico/a.

A nota final resulta da elaboracao do Parte | do Portefdlio (100%).

O Portefélio deve ser entregue na plataforma inforestudante no ultimo dia do estagio.
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7. PORTEFOLIO AO LONGO DO CICLO DE ESTUDOS

O estudante deve ter em consideragao que, ao longo das varias UC de Educacao Clinica,
deve construir um Portefdlio composto por 5 partes, cada uma referente a respetiva
Educacao Clinica, tendo como objetivo que, no final do Portefélio — Parte V, apresente
evidéncia de pelo menos:

e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia musculo-esquelética
e A4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia neurolégica

e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia cardiorrespiratoria

e 6 fichas clinicas livres quanto a area de pratica de fisioterapia

Recomendacéo:

e 3fichasclinicas em populacoes até aos 18 anos

e 4fichas clinicas em populacdes dos 19 aos 64 anos

e 4fichas clinicas em populagcdes com 65 ou mais anos
e 7fichas clinicas livres quanto a populacao

Sendo a Parte | do Portefélio, ndo é necessario para este EC, a entrega de qualquer ficha
clinica.

8. ASSIDUIDADE
e Frequéncia obrigatodria
e Registo em folha de presencas - Apéndice a)

e Cumprimento do Regulamento Académico da Licenciatura em Fisioterapia.

9. ORGANIZAGAO DO ESTAGIO
e Integracao no horario da instituicao de acolhimento.

e Supervisao direta por fisioterapeuta inscrito na ordem dos fisioterapeutas e com
minimo de trés anos de experiéncia profissional.

e Articulagdo com os docentes da unidade curricular
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10. SEGURANCA E PROCEDIMENTOS EM ACIDENTES
Em caso de acidente:
o Informarimediatamente o Educador/a Clinico/a
e Informar o docente regente da unidade curricular
e Registaraocorréncia

e Cumprir protocolos institucionais

11. ETICA E DEONTOLOGIA
O estudante deve:
e Respeitar a dignidade e autonomia do utente
o Garantir confidencialidade
e Cumprir principios éticos e legais
e Atuar dentro dos limites de competéncia

o Respeitar o codigo deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes devem observar, respeitar e cumprir as normas e demais regulamentos,
quando aplicaveis, da instituicdo, bem como os padroes de boas praticas e demais
procedimentos. Devem também procurar estabelecer boas relagdes interpessoais com
os profissionais, com os utentes e familias /cuidadores e estar sempre identificados.

A folha de presencga destina-se ao registo das horas efetivas realizadas na educacgao
clinica. Constitui obrigagdo do estudante o correto preenchimento da mesma, incluindo
o registo do total de horas mensais realizadas.
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Apéndices

a) Registo de presencas
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1. NOTA INTRODUTORIA

O presente Guiao de Estagio reune um conjunto de orientagoes relativas a organizacao,
funcionamento e avaliacao da Unidade Curricular de Educacéao Clinica I, integrada no
plano de estudos da Licenciatura em Fisioterapia da Escola Superior de Techologia da
Saude de Coimbra — Instituto Politécnico de Coimbra.

A Educacao Clinica constitui um momento fundamental de integracdo entre as
aprendizagens desenvolvidas ao longo do curso e a pratica profissional, promovendo o
desenvolvimento de competéncias essenciais ao exercicio autbnomo da fisioterapia.
Pretende-se que o estudante participe na dindmica de integragdo da pessoa que procura
cuidados no servico de Fisioterapia, seguindo os principios gerais do Regulamento do Ato
do Fisioterapeuta e o Cédigo Deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.

Este periodo formativo decorre em contexto real de prestagcdo de cuidados, sob
supervisdo de Fisioterapeutas e orientagdo pedagodgica da Unidade Cientifico-
Pedagodgica de Fisioterapia da ESTESC-IPC.

2. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE CURRICULAR
e Curso: Licenciatura em Fisioterapia
e Unidade Curricular: Educacéao Clinica ll
e Ano:3.2ano
e ECTS:8
e Cargahoraria: 150 horas E + 15 horas OT
e Tipologia: Estagio Clinico Supervisionado
o Planificacao: AEC realiza-se de
o (datade realizagao do estagio)
o Docente Regente da UC: (a designar pela UCP Fisioterapia)

e Docentes Colaboradores: (a designar pela UCP Fisioterapia)
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3. OBJETIVOS

Sao objetivos da unidade curricular Educacao Clinica Il, permitir aos estudantes o
contacto e desenvolvimento (melhoria) das suas capacidades de intervengao e facilitar
aintegragdo das técnicas e conceitos abordados previamente bem como a obtengao de
um pensamento racional e competente da histéria do doente e da atuagao perante este.

4. COMPETENCIAS A DESENVOLVER

O desenvolvimento das competéncias ao longo da unidade curricular encontra-se
estruturado de forma integrada nos diferentes dominios do perfil do fisioterapeuta,
contemplados no Referencial da Formacao Inicial para a Inscricdo na Ordem dos
Fisioterapeutas, promovendo uma progressdo sustentada na mobilizacdo de
conhecimentos, aptiddoes e competéncias em direcdo a uma autonomia profissional
crescente numa légica de pratica clinica baseada na evidéncia e centrada na pessoa. Em
maior detalhe no Apéndice b).

4.1 Clinico

No dominio clinico, o fisioterapeuta avalia, estabelece o diagndstico em Fisioterapia e
intervém de forma centrada na pessoa, garantindo segurancga e qualidade, integrando
fatores biopsicossociais na decisao clinica e promovendo a funcionalidade, autonomia
e literacia em saude.

4.2 Comunicador

No dominio da comunicagao, o fisioterapeuta utiliza estratégias de comunicacgéao claras,
eficazes, inclusivas e adaptadas, para informar, envolver e motivar o utente, promover
uma relacao terapéutica de qualidade e articular com profissionais, comunidade e
diferentes contextos institucionais.

4.3 Colaborador

Como colaborador, o fisioterapeuta trabalha de maneira eficaz com os outros para
fornecer cuidados inter e intraprofissionais. Promove uma abordagem integrada aos
servigos prestados ao utente.

4.4 Gestor

Como gestor, o fisioterapeuta organiza e otimiza a sua pratica, o tempo e recursos,
garantindo servigos seguros, eficazes e sustentaveis, promovendo a qualidade, a
eficiéncia organizacional e o desenvolvimento da profissdo e das equipas.
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4.5 Lider

No dominio da lideranca, o fisioterapeuta influencia, mobiliza e orienta equipas e
contextos para a melhoria, qualidade, sustentabilidade e inovagado dos cuidados e dos
sistemas de saude.

4.6 Académico

No dominio académico, o fisioterapeuta integra criticamente a evidéncia cientifica na
pratica, promove a aprendizagem continua e a formacao de outros, contribuindo
ativamente para a producgéo, aplicagao critica e disseminacao do conhecimento.

4.7 Promotor do Profissionalismo

No dominio do profissionalismo, o fisioterapeuta atua de forma ética, responsavel e
dentro dos limites da sua competéncia, centrada na qualidade dos cuidados,
promovendo a exceléncia, a reflexao critica e o desenvolvimento profissional continuo,
individual e em equipa.

5. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM

A Educacéo Clinica compreende todas as atividades que o/a estudante desenvolve, sob
a responsabilidade e supervisao do fisioterapeuta, designado por Educador/a Clinico/a
em articulagdo com o docente da escola.

O desenvolvimento das competéncias serd promovido através de:

e Observacgao da pratica clinica

Avaliagdo supervisionada de utentes

o Diagndstico em Fisioterapia

e Planeamento de intervengéo

e Implementagao supervisionada de intervengdes terapéuticas

e Monitorizagdo de resultados e registo

e Discussao e estratégias de melhoria com o Educador/a Clinico/a
e Reflexao critica sobre a pratica

e Pesquisa e integracao critica de evidéncia cientifica
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6. AVALIACAO

A avaliacdo da unidade curricular é da responsabilidade dos docentes (regente e
colaboradores) e do Educador/a Clinico/a.

A nota final resulta da ficha de avaliagdo continua (70%) e da avaliagcdo do Portefélio-
Parte Il (30%).

6.1 Componentes
e Educador/a Clinico/a: 70%

o Docente Regente: 30%

6.2 Dominios avaliadas (Ficha de Avaliagao continua - Apéndice a)
e Clinico (40%)
e Comunicador (10%)
e Colaborador (10%)
e Gestor (10%)
e Lider (10%)
e Académico (10%)

e Promotor do Profissionalismo (10%)

6.3 Classificacao

A avaliacdo do estagio baseia-se numa escala progressiva de autonomia e
responsabilidade, ajustada ao nivel de desenvolvimento do estudante ao longo das
diferentes etapas de Educacéao Clinica (EC Il a EC V).

Para efeitos de avaliagdo deve ser considerado a autonomia e responsabilidade,
considerando os seguintes niveis de desenvolvimento do estudante - Apéndice c):

e EC II: Estudante / estagiario iniciante;

e EC III: Estudante / estagiario intermédio

e EC IV: Estudante / estagiario Intermédio avangado
e EC V: Estudante / estagiario pré-profissional
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A avaliacdo do estagio, assenta numa escala de classificacdo do desempenho do
estudante para cada competéncia.

e 0:Péssimo

e 1-3: Muito mau

e 4-5:Mau

e 6-9:Insuficiente

e 10-13: Satisfatorio
e 14-16: Bom

e 17-19: Muito bom

e 20: Excelente

6.4 Elementos obrigatdrios
O estudante devera elaborar o Portefélio — Parte Il, contendo:
e Engquadramento (max. 1 pag.)
e Fichas clinicas completas (no minimo 4 fichas)
o Cadaficha deve refletir as diferentes etapas do processo de fisioterapia

o Reflexao critica (max. 6 pag.)
o Devendo incluir obrigatoriamente reflexdo por dominio de competéncia
e Apéndices (trabalhos desenvolvidos no local de estagio)

O Portefdlio deve ser entregue na plataforma inforestudante no ultimo dia do estégio.
Adicionalmente deve ser enviado poremail aos Docentes da UC, com conhecimento (Cc)
do Educador/a Clinico/a.

7. PORTEFOLIO AO LONGO DO CICLO DE ESTUDOS

O estudante deve ter em consideragao que, ao longo das varias UC de Educacgéo Clinica,
deve construir um Portefélio composto por 5 partes, cada uma referente a respetiva
Educacao Clinica, tendo como objetivo que, no final do Portefdlio — Parte V, apresente
evidéncia de pelo menos:
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4 fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia musculo-esquelética
4 fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia neuroldgica

4 fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia cardiorrespiratéria

6 fichas clinicas livres quanto a area de pratica de fisioterapia

Recomendacéao:

3 fichas clinicas em populacgodes até aos 18 anos

4 fichas clinicas em populagdes dos 19 aos 64 anos

4 fichas clinicas em populagdes com 65 ou mais anos
7 fichas clinicas livres quanto a populacao

8. ASSIDUIDADE

Frequéncia obrigatéria
Registo em folha de presencas - Apéndice d)

Cumprimento do Regulamento Académico da Licenciatura em Fisioterapia.

9. ORGANIZACAO DO ESTAGIO

Integracao no horario da instituicao de acolhimento.

Supervisao direta por fisioterapeuta inscrito na ordem dos fisioterapeutas e com
minimo de trés anos de experiéncia profissional.

Articulacdo com os docentes da unidade curricular

10. SEGURANCA E PROCEDIMENTOS EM ACIDENTES

Em caso de acidente:

Informar imediatamente o Educador/a Clinico/a
Informar o docente regente da unidade curricular
Registar a ocorréncia

Cumoprir protocolos institucionais
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11. ETICA E DEONTOLOGIA
O estudante deve:
e Respeitar adignidade e autonomia do utente
o Garantir confidencialidade
e Cumprir principios éticos e legais
e Atuar dentro dos limites de competéncia

e Respeitar o codigo deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes devem observar, respeitar e cumprir as normas e demais regulamentos,
quando aplicaveis, da instituicdo, bem como os padrbes de boas praticas e demais
procedimentos. Devem também procurar estabelecer boas relagdes interpessoais com
os profissionais, com os utentes e familias /cuidadores e estar sempre identificados.

A folha de presencga destina-se ao registo das horas efetivas realizadas na educacgéo
clinica. Constitui obrigacéo do estudante o correto preenchimento da mesma, incluindo
o registo do total de horas mensais realizadas.
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Apéndices
a) Ficha de Avaliagao Continua
b) Grelha explicativa das competéncias
c) Escala de avaliacao e qualificadores

d) Registo de presencas
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1. NOTA INTRODUTORIA

O presente Guiao de Estagio reune um conjunto de orientagoes relativas a organizacao,
funcionamento e avaliagcdo da Unidade Curricular de Educacao Clinica lll, integrada no
plano de estudos da Licenciatura em Fisioterapia da Escola Superior de Techologia da
Saude de Coimbra — Instituto Politécnico de Coimbra.

A Educacao Clinica constitui um momento fundamental de integracdo entre as
aprendizagens desenvolvidas ao longo do curso e a pratica profissional, promovendo o
desenvolvimento de competéncias essenciais ao exercicio autbnomo da fisioterapia.
Pretende-se que o estudante participe na dindmica de integragdo da pessoa que procura
cuidados no servico de Fisioterapia, seguindo os principios gerais do Regulamento do Ato
do Fisioterapeuta e o Cédigo Deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.

Este periodo formativo decorre em contexto real de prestagcdo de cuidados, sob
supervisdo de Fisioterapeutas e orientagdo pedagodgica da Unidade Cientifico-
Pedagodgica de Fisioterapia da ESTESC-IPC.

2. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE CURRICULAR
e Curso: Licenciatura em Fisioterapia
e Unidade Curricular: Educacéao Clinical lll
e Ano:3.2ano
e ECTS:12
e Cargahoraria: 225 horas E + 15 horas OT
e Tipologia: Estagio Clinico Supervisionado
o Planificacao: AEC realiza-se de
o (datade realizagao do estagio)
o Docente Regente da UC: (a designar pela UCP Fisioterapia)

e Docentes Colaboradores: (a designar pela UCP Fisioterapia)
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3. OBJETIVOS

Sao objetivos da unidade curricular Educacgéao Clinica Ill a aquisicdo dos seguintes
conhecimentos, aptiddes e competéncias, no &mbito das areas de pratica de fisioterapia
musculo-esquelética e de fisioterapia neuroldgica.

a) Avaliar e tratar uma variedade de doentes;

b) Trabalhar sob a supervisdo de Fisioterapeutas qualificados e em Instituicdes a
quem a Escola reconheca idoneidade;

c) Integrar os estudos tedricos e tedrico-praticos;

d) Tornar os alunos aptos a aprender a ver a sua intervengdo num contexto das
necessidades globais do doente/utente;

e) Reforgar os aspetos da eficiéncia, eficacia e seguranca do seu trabalho;
f) Manter uma abordagem ética em relagédo aos doentes e equipa;
g) Interligar as varias disciplinas relacionadas com os Cuidados de Saude;

h) Recolher e interpretar precisa e objetivamente informacdes pertinentes acerca do
doente, usando

4. COMPETENCIAS A DESENVOLVER

O desenvolvimento das competéncias ao longo da unidade curricular encontra-se
estruturado de forma integrada nos diferentes dominios do perfil do fisioterapeuta,
contemplados no Referencial da Formacao Inicial para a Inscricdo na Ordem dos
Fisioterapeutas, promovendo uma progressdo sustentada na mobilizacdo de
conhecimentos, aptidoes e competéncias em diregdo a uma autonomia profissional
crescente numa légica de pratica clinica baseada na evidéncia e centrada na pessoa. Em
maior detalhe no Apéndice b).

4.1 Clinico

No dominio clinico, o fisioterapeuta avalia, estabelece o diagndstico em Fisioterapia e
intervém de forma centrada na pessoa, garantindo seguranca e qualidade, integrando
fatores biopsicossociais na decisao clinica e promovendo a funcionalidade, autonomia
e literacia em saude.

4.2 Comunicador

No dominio da comunicacao, o fisioterapeuta utiliza estratégias de comunicacao claras,
eficazes, inclusivas e adaptadas, para informar, envolver e motivar o utente, promover
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uma relacdo terapéutica de qualidade e articular com profissionais, comunidade e
diferentes contextos institucionais.

4.3 Colaborador

Como colaborador, o fisioterapeuta trabalha de maneira eficaz com os outros para
fornecer cuidados inter e intraprofissionais. Promove uma abordagem integrada aos
servigos prestados ao utente.

4.4 Gestor

Como gestor, o fisioterapeuta organiza e otimiza a sua pratica, o tempo e recursos,
garantindo servigos seguros, eficazes e sustentaveis, promovendo a qualidade, a
eficiéncia organizacional e o desenvolvimento da profissao e das equipas.

4.5 Lider

No dominio da lideranga, o fisioterapeuta influencia, mobiliza e orienta equipas e
contextos para a melhoria, qualidade, sustentabilidade e inovacdo dos cuidados e dos
sistemas de salde.

4.6 Académico

No dominio académico, o fisioterapeuta integra criticamente a evidéncia cientifica na
pratica, promove a aprendizagem continua e a formacao de outros, contribuindo
ativamente para a producéao, aplicagao critica e disseminagéo do conhecimento.

4.7 Promotor do Profissionalismo

No dominio do profissionalismo, o fisioterapeuta atua de forma ética, responsavel e
dentro dos limites da sua competéncia, centrada na qualidade dos cuidados,
promovendo a exceléncia, a reflexao critica e o desenvolvimento profissional continuo,
individual e em equipa.

5. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM

A Educacéo Clinica compreende todas as atividades que o/a estudante desenvolve, sob
a responsabilidade e supervisdo do fisioterapeuta, designado por Educador/a Clinico/a
em articulacdo com o docente da escola.

O desenvolvimento das competéncias sera promovido através de:
e Observagao da pratica clinica
e Avaliagdo supervisionada de utentes

e Diagndstico em Fisioterapia
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e Planeamento de intervencgéo

e Implementagao supervisionada de intervengdes terapéuticas

e Monitorizacdo de resultados e registo

o Discusséo e estratégias de melhoria com o Educador/a Clinico/a
o Reflexao critica sobre a pratica

o Pesquisa e integragao critica de evidéncia cientifica

6. AVALIAGAO

A avaliagcdo da unidade curricular é da responsabilidade dos docentes (regente e
colaboradores) e do Educador/a Clinico/a.

A nota final resulta da ficha de avaliagdo continua (70%) e da avaliacdo do Portefélio-
Parte Il (30%).

6.1 Componentes
e Educador/a Clinico/a: 70%

e Docente Regente: 30%

6.2 Dominios avaliadas (Ficha de Avaliagcao continua - Apéndice a)
e Clinico (40%)
e Comunicador (10%)
e Colaborador (10%)
e Gestor (10%)
e Lider (10%)
e Académico (10%)

e Promotor do Profissionalismo (10%)
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6.3 Classificacao

A avaliacdo do estagio baseia-se numa escala progressiva de autonomia e
responsabilidade, ajustada ao nivel de desenvolvimento do estudante ao longo das
diferentes etapas de Educacéao Clinica (EC Il a EC V).

Para efeitos de avaliacdo deve ser considerado a autonomia e responsabilidade,
considerando os seguintes niveis de desenvolvimento do estudante - Apéndice c):

e EC II: Estudante / estagiario iniciante;

e EC III: Estudante / estagiario intermédio

e EC IV: Estudante / estagiario Intermédio avangado
e EC V: Estudante / estagiario pré-profissional

A avaliagcao do estagio, assenta numa escala de classificagdo do desempenho do
estudante para cada competéncia.

e 0:Péssimo

e 1-3: Muito mau

e 4-5:Mau

e 6-9:Insuficiente

e 10-13: Satisfatdrio
e 14-16:Bom

e 17-19: Muito bom

e 20: Excelente

6.4 Elementos obrigatérios
O estudante deverd elaborar o Portefélio — Parte lll, contendo:
e Enquadramento (max. 1 pag.)
e Fichas clinicas completas (no minimo 4 fichas)
o Cadaficha deve refletir as diferentes etapas do processo de fisioterapia

o Reflexao critica (max. 6 pag.)
o Devendo incluir obrigatoriamente reflexdo por dominio de competéncia
e Apéndices (trabalhos desenvolvidos no local de estagio)
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O Portefolio deve ser entregue na plataforma inforestudante no ultimo dia do estagio.
Adicionalmente deve ser enviado poremail aos Docentes da UC, com conhecimento (Cc)
do Educador/a Clinico/a.

7. PORTEFOLIO AO LONGO DO CICLO DE ESTUDOS

O estudante deve ter em consideragao que, ao longo das varias UC de Educacéao Clinica,
deve construir um Portefdlio composto por 5 partes, cada uma referente a respetiva
Educacao Clinica, tendo como objetivo que, no final do Portefdlio — Parte V, apresente
evidéncia de pelo menos:

e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia musculo-esquelética
e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia neurolégica

e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia cardiorrespiratdria

e 6 fichas clinicas livres quanto a area de pratica de fisioterapia

Recomendacéo:

e 3fichas clinicas em populagdes até aos 18 anos

e 4fichas clinicas em populagcdes dos 19 aos 64 anos

e 4fichas clinicas em populagdes com 65 ou mais anos
e 7 fichas clinicas livres quanto a populagéao

8. ASSIDUIDADE
e Frequéncia obrigatéria
o Registo em folha de presencgas - Apéndice d)

e Cumprimento do Regulamento Académico da Licenciatura em Fisioterapia.

9. ORGANIZAGCAO DO ESTAGIO
e Integragdo no horario da instituicdo de acolhimento.

e Supervisao direta por fisioterapeuta inscrito na ordem dos fisioterapeutas e com
minimo de trés anos de experiéncia profissional.

e Articulagdo com os docentes da unidade curricular
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10. SEGURANCA E PROCEDIMENTOS EM ACIDENTES
Em caso de acidente:
o Informarimediatamente o Educador/a Clinico/a
e Informar o docente regente da unidade curricular
e Registaraocorréncia

e Cumprir protocolos institucionais

11. ETICA E DEONTOLOGIA
O estudante deve:
e Respeitar a dignidade e autonomia do utente
o Garantir confidencialidade
e Cumprir principios éticos e legais
e Atuar dentro dos limites de competéncia

o Respeitar o codigo deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes devem observar, respeitar e cumprir as normas e demais regulamentos,
quando aplicaveis, da instituicdo, bem como os padroes de boas praticas e demais
procedimentos. Devem também procurar estabelecer boas relagdes interpessoais com
os profissionais, com os utentes e familias /cuidadores e estar sempre identificados.

A folha de presencga destina-se ao registo das horas efetivas realizadas na educacgao
clinica. Constitui obrigagdo do estudante o correto preenchimento da mesma, incluindo
o registo do total de horas mensais realizadas.
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Apéndices
a) Ficha de Avaliagao Continua
b) Grelha explicativa das competéncias
c) Escala de avaliacao e qualificadores

d) Registo de presencas
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1. NOTA INTRODUTORIA

O presente Guiao de Estagio reune um conjunto de orientagoes relativas a organizacao,
funcionamento e avaliagdo da Unidade Curricular de Educacéo Clinica IV, integrada no
plano de estudos da Licenciatura em Fisioterapia da Escola Superior de Techologia da
Saude de Coimbra — Instituto Politécnico de Coimbra.

A Educacao Clinica constitui um momento fundamental de integracdo entre as
aprendizagens desenvolvidas ao longo do curso e a pratica profissional, promovendo o
desenvolvimento de competéncias essenciais ao exercicio autbnomo da fisioterapia.
Pretende-se que o estudante participe na dindmica de integragdo da pessoa que procura
cuidados no servico de Fisioterapia, seguindo os principios gerais do Regulamento do Ato
do Fisioterapeuta e o Cédigo Deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.

Este periodo formativo decorre em contexto real de prestagcdo de cuidados, sob
supervisdo de Fisioterapeutas e orientagdo pedagodgica da Unidade Cientifico-
Pedagodgica de Fisioterapia da ESTESC-IPC.

2. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE CURRICULAR
e Curso: Licenciatura em Fisioterapia
e Unidade Curricular: Educacgéao Clinica IV
e Ano:4.°ano
e ECTS:19
e Cargahoraria: 300 horas E + 15 horas OT
e Tipologia: Estagio Clinico Supervisionado
o Planificacao: AEC realiza-se de
o (datade realizagao do estagio)
o Docente Regente da UC: (a designar pela UCP Fisioterapia)

e Docentes Colaboradores: (a designar pela UCP Fisioterapia)
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3. OBJETIVOS

Sao objetivos da unidade curricular Educacao Clinica IV a aquisicdo dos seguintes
conhecimentos, aptiddées e competéncias, no dmbito da fisioterapia em condigdes
cardiorrespiratérias ou neurolégicas ou neuro-musculo-esqueléticas:

a) Avaliar e tratar uma variedade de doentes;

b) Trabalhar sob a supervisdo de Fisioterapeutas qualificados e em Instituicdes a quem
a Escolareconheca idoneidade;

c) Integrar os estudos tedricos e tedrico-praticos;

d) Tornar os alunos aptos a aprender a ver a sua intervencdo nhum contexto das
necessidades globais do doente/utente;

e) Reforcar os aspetos da eficiéncia, eficacia e seguranca do seu trabalho;
f) Manter uma abordagem ética em relagédo aos doentes e equipa;
g) Interligar as varias disciplinas relacionadas com os Cuidados de Saude;

h) Recolher e interpretar precisa e objetivamente informacdes pertinentes acerca do
doente, usando processos apropriados de avaliagio;

i) Avaliar problemas gerais e especificos;
j) Decidir, de entre os objetivos, os de curto e longo prazo;

k) Selecionar apropriadamente a intervencao tendo em conta o progndstico e o
envolvimento social do doente e seu tratamento global;

l) Avaliar os resultados da intervencao, a curto e longo prazo, levando em conta a
apreciagao global do doente, familia e outros membros da equipa, quando necessario;

m) Manter atualizados os registos de tratamento e de progresso do doente;

n) Planear um programa educativo para o doente, familia e outros que se ocupam dele.

4. COMPETENCIAS A DESENVOLVER

O desenvolvimento das competéncias ao longo da unidade curricular encontra-se
estruturado de forma integrada nos diferentes dominios do perfil do fisioterapeuta,
contemplados no Referencial da Formacéao Inicial para a Inscrigdo na Ordem dos
Fisioterapeutas, promovendo uma progressdo sustentada na mobilizacdo de
conhecimentos, aptiddes e competéncias em direcdo a uma autonomia profissional
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crescente numa légica de pratica clinica baseada na evidéncia e centrada na pessoa. Em
maior detalhe no Apéndice b).

4.1 Clinico

No dominio clinico, o fisioterapeuta avalia, estabelece o diagndstico em Fisioterapia e
intervém de forma centrada na pessoa, garantindo segurancga e qualidade, integrando
fatores biopsicossociais na decisao clinica e promovendo a funcionalidade, autonomia
e literacia em saude.

4.2 Comunicador

No dominio da comunicacao, o fisioterapeuta utiliza estratégias de comunicacao claras,
eficazes, inclusivas e adaptadas, para informar, envolver e motivar o utente, promover
uma relagcao terapéutica de qualidade e articular com profissionais, comunidade e
diferentes contextos institucionais.

4.3 Colaborador

Como colaborador, o fisioterapeuta trabalha de maneira eficaz com os outros para
fornecer cuidados inter e intraprofissionais. Promove uma abordagem integrada aos
servigos prestados ao utente.

4.4 Gestor

Como gestor, o fisioterapeuta organiza e otimiza a sua pratica, o tempo e recursos,
garantindo servigos seguros, eficazes e sustentaveis, promovendo a qualidade, a
eficiéncia organizacional e o desenvolvimento da profissdo e das equipas.

4.5 Lider

No dominio da lideranca, o fisioterapeuta influencia, mobiliza e orienta equipas e
contextos para a melhoria, qualidade, sustentabilidade e inovacdo dos cuidados e dos
sistemas de saude.

4.6 Académico

No dominio académico, o fisioterapeuta integra criticamente a evidéncia cientifica na
pratica, promove a aprendizagem continua e a formagao de outros, contribuindo
ativamente para a produgao, aplicagao critica e disseminagéo do conhecimento.

4.7 Promotor do Profissionalismo

No dominio do profissionalismo, o fisioterapeuta atua de forma ética, responsavel e
dentro dos limites da sua competéncia, centrada na qualidade dos cuidados,
promovendo a exceléncia, a reflexao critica e o desenvolvimento profissional continuo,
individual e em equipa.
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5. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM

A Educacéo Clinica compreende todas as atividades que o/a estudante desenvolve, sob
a responsabilidade e supervisao do fisioterapeuta, designado por Educador/a Clinico/a
em articulagdo com o docente da escola.

O desenvolvimento das competéncias sera promovido através de:
e Observagao da pratica clinica
o Avaliagdo supervisionada de utentes
o Diagndstico em Fisioterapia
e Planeamento de intervengéo
e Implementacgao supervisionada de intervengoes terapéuticas
e Monitorizagdo de resultados e registo
o Discusséo e estratégias de melhoria com o Educador/a Clinico/a
o Reflexao critica sobre a pratica

e Pesquisa e integracao critica de evidéncia cientifica

6. AVALIACAO

A avaliacdo da unidade curricular é da responsabilidade dos docentes (regente e
colaboradores) e do Educador/a Clinico/a.

A nota final resulta da ficha de avaliagdo continua (70%) e da avaliagao do Portefdlio-
Parte Il (30%).

6.1 Componentes
e Educador/a Clinico/a: 70%

e Docente Regente: 30%

6.2 Dominios avaliadas (Ficha de Avaliagao continua - Apéndice a)

e Clinico (40%)
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e Comunicador (10%)
e Colaborador (10%)
e Gestor (10%)

e Lider (10%)

e Académico (10%)

e Promotor do Profissionalismo (10%)

6.3 Classificagao

A avaliacdo do estagio baseia-se numa escala progressiva de autonomia e
responsabilidade, ajustada ao nivel de desenvolvimento do estudante ao longo das
diferentes etapas de Educacéao Clinica (EC Il a EC V).

Para efeitos de avaliagcdo deve ser considerado a autonomia e responsabilidade,
considerando os seguintes niveis de desenvolvimento do estudante - Apéndice c):

e EC II: Estudante / estagiario iniciante;

e EC IlI: Estudante / estagiario intermédio

e EC IV: Estudante / estagiario Intermédio avangado
e EC V: Estudante / estagiario pré-profissional

A avaliacdo do estagio, assenta numa escala de classificacdo do desempenho do
estudante para cada competéncia.

e 0:Péssimo

e 1-3: Muito mau

e 4-5:Mau

e 6-9:Insuficiente

e 10-13: Satisfatdrio
e 14-16:Bom

e 17-19: Muito bom

e 20: Excelente
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6.4 Elementos obrigatérios
O estudante devera elaborar o Portefélio — Parte IV, contendo:
e Engquadramento (max. 1 pag.)
e Fichas clinicas completas (no minimo 4 fichas)
o Cadaficha deve refletir as diferentes etapas do processo de fisioterapia

o Reflexao critica (max. 6 pag.)
o Devendo incluir obrigatoriamente reflexao por dominio de competéncia
e Apéndices (trabalhos desenvolvidos no local de estagio)

O Portefdlio deve ser entregue na plataforma inforestudante no ultimo dia do estégio.
Adicionalmente deve ser enviado poremail aos Docentes da UC, com conhecimento (Cc)
do Educador/a Clinico/a.

7. PORTEFOLIO AO LONGO DO CICLO DE ESTUDOS

O estudante deve ter em consideragao que, ao longo das véarias UC de Educacao Clinica,
deve construir um Portefdlio composto por 5 partes, cada uma referente a respetiva
Educacéao Clinica, tendo como objetivo que, no final do Portefélio — Parte V, apresente
evidéncia de pelo menos:

e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia musculo-esquelética
e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia neurolégica

e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia cardiorrespiratdria

e 6 fichas clinicas livres quanto a area de pratica de fisioterapia

Recomendacéo:

e 3fichasclinicas em populacdes até aos 18 anos

e 4fichasclinicas em populacdes dos 19 aos 64 anos

e 4fichas clinicas em populagdes com 65 ou mais anos
e 7fichasclinicas livres quanto a populagao
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8. ASSIDUIDADE
e Frequéncia obrigatodria
e Registo em folha de presencas - Apéndice d)

e Cumprimento do Regulamento Académico da Licenciatura em Fisioterapia.

9. ORGANIZACAO DO ESTAGIO
e Integracao no horario da instituicao de acolhimento.

e Supervisao direta por fisioterapeuta inscrito na ordem dos fisioterapeutas e com
minimo de trés anos de experiéncia profissional.

e Articulagdo com os docentes da unidade curricular

10. SEGURANCA E PROCEDIMENTOS EM ACIDENTES
Em caso de acidente:
e Informarimediatamente o Educador/a Clinico/a
e Informar o docente regente da unidade curricular
o Registaraocorréncia

e Cumprir protocolos institucionais

11. ETICA E DEONTOLOGIA
O estudante deve:
e Respeitar a dignidade e autonomia do utente
o Garantir confidencialidade
e Cumprir principios éticos e legais
e Atuar dentro dos limites de competéncia

e Respeitar o codigo deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.
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12. CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes devem observar, respeitar e cumprir as normas e demais regulamentos,
quando aplicaveis, da instituicdo, bem como os padrbes de boas praticas e demais
procedimentos. Devem também procurar estabelecer boas relagdes interpessoais com
os profissionais, com os utentes e familias /cuidadores e estar sempre identificados.

A folha de presenca destina-se ao registo das horas efetivas realizadas na educacgao
clinica. Constitui obrigacdo do estudante o correto preenchimento da mesma, incluindo
o registo do total de horas mensais realizadas.
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Apéndices
a) Ficha de Avaliagao Continua
b) Grelha explicativa das competéncias
c) Escala de avaliacao e qualificadores

d) Registo de presencas
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1. NOTA INTRODUTORIA

O presente Guiao de Estagio reune um conjunto de orientagoes relativas a organizacao,
funcionamento e avaliacdo da Unidade Curricular de Educacéo Clinica V, integrada no
plano de estudos da Licenciatura em Fisioterapia da Escola Superior de Techologia da
Saude de Coimbra — Instituto Politécnico de Coimbra.

A Educacao Clinica constitui um momento fundamental de integracdo entre as
aprendizagens desenvolvidas ao longo do curso e a pratica profissional, promovendo o
desenvolvimento de competéncias essenciais ao exercicio autbnomo da fisioterapia.
Pretende-se que o estudante participe na dindmica de integragdo da pessoa que procura
cuidados no servico de Fisioterapia, seguindo os principios gerais do Regulamento do Ato
do Fisioterapeuta e o Cédigo Deontolégico da Ordem dos Fisioterapeutas.

Este periodo formativo decorre em contexto real de prestagcdo de cuidados, sob
supervisdo de Fisioterapeutas e orientagdo pedagodgica da Unidade Cientifico-
Pedagodgica de Fisioterapia da ESTESC-IPC.

2. CARACTERIZAGAO DA UNIDADE CURRICULAR
e Curso: Licenciatura em Fisioterapia
e Unidade Curricular: Educagéao ClinicaV
e Ano:4.°ano
e ECTS:19
e Cargahoraria: 300 horas E + 15 horas OT
e Tipologia: Estagio Clinico Supervisionado
o Planificacao: AEC realiza-se de
o (datade realizagao do estagio)
o Docente Regente da UC: (a designar pela UCP Fisioterapia)

e Docentes Colaboradores: (a designar pela UCP Fisioterapia)
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3. OBJETIVOS

Sao objetivos da unidade curricular Educacao Clinica V a aquisicao dos seguintes
conhecimentos, aptiddées e competéncias, no dmbito da fisioterapia em condigdes
especificas (area de desporto ou pediatria ou cardiorrespiratéria):

a) Avaliar e tratar doentes;

b) Trabalhar sob a supervisao de Fisioterapeutas;
c) Integrar os estudos tedricos e tedrico-praticos;
d) Manter uma abordagem ética;

e) Recolher e interpretar precisa e objetivamente informacgdes pertinentes acerca
do doente;

f) Avaliar problemas gerais e especificos;
g) Decidir, de entre os objetivos, os de curto e longo prazo;

h) Selecionar apropriadamente a intervengao tendo em conta o progndstico e o
envolvimento social do doente e

seu tratamento global;
i) Avaliar os resultados da intervencgéo, a curto e longo prazo;
j) Manter atualizados os registos;

k) Planear um programa educativo.

4. COMPETENCIAS A DESENVOLVER

O desenvolvimento das competéncias ao longo da unidade curricular encontra-se
estruturado de forma integrada nos diferentes dominios do perfil do fisioterapeuta,
contemplados no Referencial da Formacao Inicial para a Inscricdo na Ordem dos
Fisioterapeutas, promovendo uma progressdo sustentada na mobilizacdo de
conhecimentos, aptidoes e competéncias em diregdo a uma autonomia profissional
crescente numa légica de pratica clinica baseada na evidéncia e centrada na pessoa. Em
maior detalhe no Apéndice b).

4.1 Clinico

No dominio clinico, o fisioterapeuta avalia, estabelece o diagndstico em Fisioterapia e
intervém de forma centrada na pessoa, garantindo seguranca e qualidade, integrando

Pagina3de9



n estesc

Politécnico de Coimbra

fatores biopsicossociais na decisao clinica e promovendo a funcionalidade, autonomia
e literacia em saude.

4.2 Comunicador

No dominio da comunicacao, o fisioterapeuta utiliza estratégias de comunicacao claras,
eficazes, inclusivas e adaptadas, para informar, envolver e motivar o utente, promover
uma relacdo terapéutica de qualidade e articular com profissionais, comunidade e
diferentes contextos institucionais.

4.3 Colaborador

Como colaborador, o fisioterapeuta trabalha de maneira eficaz com os outros para
fornecer cuidados inter e intraprofissionais. Promove uma abordagem integrada aos
servigos prestados ao utente.

4.4 Gestor

Como gestor, o fisioterapeuta organiza e otimiza a sua pratica, o tempo e recursos,
garantindo servigos seguros, eficazes e sustentaveis, promovendo a qualidade, a
eficiéncia organizacional e o desenvolvimento da profissdo e das equipas.

4.5 Lider

No dominio da lideranca, o fisioterapeuta influencia, mobiliza e orienta equipas e
contextos para a melhoria, qualidade, sustentabilidade e inovacédo dos cuidados e dos
sistemas de saude.

4.6 Académico

No dominio académico, o fisioterapeuta integra criticamente a evidéncia cientifica na
pratica, promove a aprendizagem continua e a formacao de outros, contribuindo
ativamente para a producéao, aplicagao critica e disseminacao do conhecimento.

4.7 Promotor do Profissionalismo

No dominio do profissionalismo, o fisioterapeuta atua de forma ética, responsavel e
dentro dos limites da sua competéncia, centrada na qualidade dos cuidados,
promovendo a exceléncia, a reflexao critica e o desenvolvimento profissional continuo,
individual e em equipa.

5. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAGEM

A Educacéo Clinica compreende todas as atividades que o/a estudante desenvolve, sob
a responsabilidade e supervisao do fisioterapeuta, designado por Educador/a Clinico/a

em articulagao com o docente da escola.
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O desenvolvimento das competéncias sera promovido através de:
e Observagao da pratica clinica
e Avaliacdo supervisionada de utentes
e Diagndstico em Fisioterapia
e Planeamento de intervencgéo
e Implementagao supervisionada de intervengdes terapéuticas
e Monitorizacdo de resultados e registo
e Discussao e estratégias de melhoria com o Educador/a Clinico/a
e Reflexao critica sobre a pratica

e Pesquisa e integragao critica de evidéncia cientifica

6. AVALIAGAO

A avaliagcdo da unidade curricular é da responsabilidade dos docentes (regente e
colaboradores) e do Educador/a Clinico/a.

A nota final resulta da ficha de avaliagdo continua (70%) e da avaliagcdo do Portefélio-
Parte Il (30%).

6.1 Componentes
e Educador/a Clinico/a: 70%

e Docente Regente: 30%

6.2 Dominios avaliadas (Ficha de Avaliagcao continua - Apéndice a)
e Clinico (40%)
e Comunicador (10%)
e Colaborador (10%)
e Gestor (10%)
e Lider (10%)

e Académico (10%)
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e Promotor do Profissionalismo (10%)

6.3 Classificagao

A avaliacdo do estagio baseia-se numa escala progressiva de autonomia e
responsabilidade, ajustada ao nivel de desenvolvimento do estudante ao longo das
diferentes etapas de Educacéao Clinica (EC Il a EC V).

Para efeitos de avaliagcdo deve ser considerado a autonomia e responsabilidade,
considerando os seguintes niveis de desenvolvimento do estudante - Apéndice c):

e EC II: Estudante / estagiario iniciante;

e EC IlI: Estudante / estagiario intermédio

e EC IV: Estudante / estagiario Intermédio avangado
e EC V: Estudante / estagiario pré-profissional

A avaliacdo do estagio, assenta numa escala de classificagdo do desempenho do
estudante para cada competéncia.

e 0:Péssimo

e 1-3: Muito mau

e 4-5:Mau

e 6-9:Insuficiente

e 10-13: Satisfatorio
e 14-16:Bom

e 17-19: Muito bom

e 20: Excelente

6.4 Elementos obrigatérios

O estudante devera elaborar o Portefélio — Parte V, contendo:
e Enquadramento (max. 1 pag.)
e Fichas clinicas completas (no minimo 4 fichas)

o Cadaficha deve refletir as diferentes etapas do processo de fisioterapia
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o Reflexao critica (max. 6 pag.)
o Devendo incluir obrigatoriamente reflexao por dominio de competéncia
e Apéndices (trabalhos desenvolvidos no local de estagio)

O Portefélio deve ser entregue na plataforma inforestudante no ultimo dia do estagio.
Adicionalmente deve serenviado poremail aos Docentes da UC, com conhecimento (Cc)
do Educador/a Clinico/a.

7. PORTEFOLIO AO LONGO DO CICLO DE ESTUDOS

O estudante deve ter em consideragao que, ao longo das varias UC de Educacao Clinica,
deve construir um Portefélio composto por 5 partes, cada uma referente a respetiva
Educacao Clinica, tendo como objetivo que, no final do Portefélio — Parte V, apresente
evidéncia de pelo menos:

e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia musculo-esquelética
e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia neuroldgica

e 4fichas clinicas na area de pratica de fisioterapia cardiorrespiratdria

e 6 fichas clinicas livres quanto a area de pratica de fisioterapia

Recomendacéo:

e 3fichasclinicas em populacoes até aos 18 anos

e 4fichas clinicas em populacdes dos 19 aos 64 anos

e 4fichas clinicas em populagcdes com 65 ou mais anos
e 7fichas clinicas livres quanto a populacao

8. ASSIDUIDADE
e Frequéncia obrigatéria
e Registo em folha de presencas - Apéndice d)

e Cumprimento do Regulamento Académico da Licenciatura em Fisioterapia.

9. ORGANIZACAO DO ESTAGIO

e Integragdo no horario da instituicdo de acolhimento.
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e Supervisao direta por fisioterapeuta inscrito na ordem dos fisioterapeutas e com
minimo de trés anos de experiéncia profissional.

e Articulagdo com os docentes da unidade curricular

10. SEGURANCA E PROCEDIMENTOS EM ACIDENTES
Em caso de acidente:
o Informarimediatamente o Educador/a Clinico/a
e Informar o docente regente da unidade curricular
e Registaraocorréncia

e Cumprir protocolos institucionais

11. ETICA E DEONTOLOGIA
O estudante deve:
e Respeitar a dignidade e autonomia do utente

Garantir confidencialidade

Cumprir principios éticos e legais

Atuar dentro dos limites de competéncia

Respeitar o cédigo deontolédgico da Ordem dos Fisioterapeutas.

12. CONSIDERAGOES FINAIS

Os estudantes devem observar, respeitar e cumprir as normas e demais regulamentos,
quando aplicaveis, da instituicdo, bem como os padrdes de boas praticas e demais
procedimentos. Devem também procurar estabelecer boas relagdes interpessoais com
os profissionais, com os utentes e familias /cuidadores e estar sempre identificados.

A folha de presencga destina-se ao registo das horas efetivas realizadas na educacgao
clinica. Constitui obrigacao do estudante o correto preenchimento da mesma, incluindo
o registo do total de horas mensais realizadas.

Pagina8de9



N

estesc

Politécnico de Coimbra

Apéndices
a) Ficha de Avaliagao Continua
b) Grelha explicativa das competéncias
c) Escala de avaliacao e qualificadores

d) Registo de presencas
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N

Escola Supel_'ior
o Ja LICENCIATURAS | Ficha de Avaliagio Continua/Grelha
. de Avaliagio de UC de Estagio/Ensino Clinico/Educagio Clinica

Ano Letivo Licenciatura Nome da Unidade Curricular Médulo (se aplicavel)

| 2025/2026 Fisioterapia

Servigo Data de Inicio Data de Fim Nome do/a Monitor/a

g
Parametros de Avaliacdo

1.1 Emprega uma abordagem centrada no utente.

1.2 |Garante a seguranga fisica e emocional do utente.
1.3 |Realiza a avaliagdo do utente.

1.4 |Estabelece um diagndstico e prognodstico em fisioterapia.

ot Clinico 1.5 |Desenvolve, implementa, monitoriza e avalia um plano de intervencéo.
1.6 |Concluiou transita cuidados.
1.7 |Planea, implementa e avalia programas.
1.8 |Envolve familiares e cuidadores.
2.1 Usa comunicagdo oral e ndo verbal de forma eficaz.
A 2.2 |Usa comunicagdo escrita de forma eficaz.
D2 Comunicador —
2.3 |Adapta a abordagem comunicacional ao contexto.
2.4 |Utiliza ferramentas e tecnologias de comunicagdo de forma eficaz.
3.1 |Promove uma abordagem integrada aos servigos prestados ao utente.
3.2 |Facilita as relagdes colaborativas.
b3 Colaborador 3.3 |Contribui para a efic4cia do trabalho em equipa.
3.4 |Contribui para a resolugdo de conflitos.
4.1 |Promove a exceléncia organizacional.
4.2 Utiliza recursos de forma eficiente e eficaz.
D4 Gestor 4.3 |Garante um ambiente de pratica seguro.

4.4 |Envolve-se em atividades de melhoria da qualidade.

4.5 |Supervisionar outros.

4.6 |Gere ainformagdo da pratica de forma segura e eficaz.

5.1 |Advoga as necessidades de saude dos utentes.

D5 Lider 5.2 |Promove a inovagdo nos cuidados de satde.

5.3 |Contribui para a lideranga na profissdo.

6.1 Usa uma abordagem informada por evidéncias na pratica.

6.2 |Envolve-se em atividades de investigagdo académica.

D6 Académico 6.3 Integra a autorreflexdo e o feedback externo para melhorar a pratica pessoal.
6.4 |Mantém-se atualizado com os desenvolvimentos relevantes para a area de pratica.
6.5 |Contribui para a aprendizagem de outros.

7.1 Cumpre os requisitos legais e regulamentares.

7.2 |Comporta-se de forma ética.

Promotor do — - — _
D7 R . 7.3 |Assume a responsabilidade social como profissional de satude.
Profissionalismo 7.4 |Age com integridade profissional.
7.5 |Mantém o bem-estar pessoal consistente com as necessidades da pratica.
Ponderagdo
Av. Intermédia (0-20) #DIV/0! I
D1 Clinico 40% #DIV/0! #DIV/0!
D2 Comunicador 10% #DIV/0! #DIV/0!
D3 Colaborador 10% #DIV/0! #DIV/0!
/ / #DIV/0!

D4 Gestor 10% #DIV/0! #DIV/0!
D5 Lider 10% #DIV/0! #DIV/0!
D6 Académico 10% #DIV/0! #DIV/0!
D7 Profissionalismo 10% #DIV/0! #DIV/0!

0/A Educador/a Clinico/a Data

A/O Estudante Data

A/O Responsavel de Estagio Data

A ESTeSC agradece a colaboragdo prestada, e solicita que, ap6s o preenchimento deste documento, 0 mesmo seja remetido para o email do/a Responsavel de Estagio. Muito Obrigado!

Observagdes:

ldel

Mod4_211_2.0

Modelo C.18_2.0

SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DA QUALIDADE



Apéndice 3



Grelha explicativa das competéncias

1.1 Emprega uma abordagem centrada no utente.

1.1.1 Atua de forma a respeitar a singularidade, a diversidade e a autonomia do utente,
assegurando sempre 0 seu superior interesse.

1.1.2 Fornece ao utente informacgao relevante ao longo de todo o processo de cuidados.
1.1.3 Envolve ativamente o utente no processo de tomada de deciséo.

1.1.4 Capacita o utente para uma participagao ativa e responsavel nos seus proprios
cuidados.

1.1.5 Estabelece e mantem uma relagéo terapéutica empatica assente na confianga com
o utente.

1.1.6 Garante a obtengéo e manutengéo continua do consentimento informado do utente.

1.2 Garante a seguranca fisica e emocional do utente.

1.2.1 Identifica precaugoes, contraindicagdes e riscos especificos de cada utente.

1.2.2 Utiliza técnicas seguras de manuseamento do utente.

1.2.3 Aplica procedimentos de avaliagao e intervengao de forma a promover a seguranca
e o conforto do utente.

1.2.4 Monitoriza e responde ao estado fisico e emocional do utente ao longo de todo o
processo de cuidados.

1.2.5 Identifica e reage adequadamente a incidentes, quase-evento e a eventos adversos.

1.3 Realiza a avaliacao do utente.

1.3.1 Entrevista o utente com o objetivo de recolher informacgao relevante sobre o seu
estado de saude, bem como sobre fatores pessoais e ambientais.

1.3.2 Determina as expectativas do utente e a sua relevancia no contexto da intervengéo
em Fisioterapia.

1.3.3 Obtém informacéo relevante sobre o estado do utente a partir de outras fontes
pertinentes.

1.3.4 Identifica comorbilidades que influenciem a abordagem ao processo de avaliagao.
1.3.5 Identifica condigbes de saude urgentes que exijam atengéo imediata e adota as
medidas adequadas.

1.3.6 Identifica condigbes de salde ndo urgentes que possam beneficiar de referenciacao
para outros servigos, aconselhando o utente em conformidade.

1.3.7 Seleciona e realiza testes e medidas apropriados.

1.4 Estabelece um diagndstico e prognoéstico em fisioterapia.

1.4.1 Interpreta os resultados da avaliagéo e outra informacgéo relevante.

1.4.2 |dentifica alteragdes das estruturas e funcdes do corpo, limitagdes da atividade e
restricdes na participagéo do utente.

1.4.3 Desenvolve um diagndstico em Fisioterapia.



1.4.4 Desenvolve um progndstico funcional.

1.4.5 Determina se a intervencao em Fisioterapia estd indicada.

1.4.6 Determina se esta indicada a referenciagao para outro fisioterapeuta ou para outro
prestador de cuidados.

1.5 Desenvolve, implementa, monitoriza e avalia um plano de intervengéao.

1.5.1 Estabelece objetivos de intervencao em Fisioterapia.

1.5.2 Define um plano de interveng&o adequado.

1.5.3 Implementa as interven¢des planeadas.

1.5.4 Apoia o utente no desenvolvimento de competéncias de auto-gestéo.
1.5.5 Monitoriza e responde ao estado do utente durante as intervencgdes.
1.5.6 Reavalia o estado e as necessidades do utente sempre que apropriado.
1.5.7 Modifica o plano de intervencao sempre que indicado.

1.6 Conclui ou transita cuidados. (ndo se aplica EC 1)

(A transicdo de utentes para cuidados ao fim de semana, para outro fisioterapeuta ou para
outro profissional de saude, bem como a transicdo de utentes da lista de
acompanhamento do estudante de regresso ao fisioterapeuta responsavel, pode
igualmente ser enquadrada neste dominio).

1.6.1 Avalia os resultados obtidos e o grau de cumprimento dos objetivos definidos.
1.6.2 Desenvolve um plano de alta ou de transicéo de cuidados.

1.6.3 Prepara o utente para a alta ou para a transicao de cuidados.

1.6.4 Assegura uma transferéncia de informacéo eficaz durante o processo de transigao.

1.7 Planeia, implementa e avalia programas em grupo. (Opcional para todas EC)

1.7.1 Identifica oportunidades para o desenvolvimento de programas de Fisioterapia.
1.7.2 Define os objetivos do programa e desenvolve um plano de intervencgao.

1.7.3 Implementa o plano do programa.

1.7.4 Avalia o programa.

1.8 Envolve familiares/cuidadores. (Opcional para todas EC)

1.8.1. Contribui para o ensino e capacitagao de familiares/cuidadores envolvidos na
prestacdo de cuidados de Fisioterapia.
1.8.2 Fornece orientacdo e feedback de forma a empoderar familiares /cuidadores.

2.1 Usa comunicacao oral e ndo verbal de forma eficaz.

2.1.1 Comunica oralmente de forma clara e concisa.
2.1.2 Escuta ativamente, promovendo a confianga e facilitando a troca de informacéo.



2.1.3 Utiliza e interpreta a linguagem corporal de forma adequada.
2.1.4 Faculta e recebe feedback de forma construtiva.

2.2 Usa comunicacao escrita de forma eficaz.

2.2.1 Escreve de forma clara, concisa e organizada.

2.2.2 Garante que a comunicagao escrita seja legivel.

2.2.3 Elabora registos de saude e outros documentos de forma completa e precisa,
adequada ao propdsito.

2.3 Adapta a abordagem comunicacional ao contexto.

2.3.1 Ajusta a estratégia de comunicagao de acordo com o propdsito e o contexto.
2.3.2 Utiliza terminologia adequada.

2.3.3 Adapta a comunicacao ao nivel de compreenséao do destinatario.

2.3.4 Assegura que a comunicacao é realizada de forma oportuna.

2.3.5 Partilha informacgéao de forma empatica e respeitosa.

2.4 Utiliza ferramentas e tecnologias de comunicagao de forma eficaz. (Opcional para
todas EC)

2.4.1 Recorre a dispositivos de comunicagéo assistiva e aumentativa para otimizar a
comunicacao.

2.4.2 Utiliza tecnologias eletrénicas de forma adequada e responsavel.

2.4.3 Utiliza imagens, videos e outros meios para melhorar a comunicagao.

3.1 Promove uma abordagem integrada aos servicos prestados ao utente.

3.1.1 Identifica situacoes de pratica que possam beneficiar de cuidados colaborativos.
3.1.2 Envolve o utente como membro ativo do seu processo de cuidados.

3.2 Facilita as relagdes colaborativas.

3.2.1 Reconhece e respeita os papéis dos outros.

3.2.2 Partilha informacéao sobre o papel e conhecimentos do fisioterapeuta.
3.2.3 Negocia papéis e responsabilidades partilhadas ou sobrepostas.
3.2.4 Mantem relagdes de trabalho mutuamente solidarias.

3.2.5 Interage com os outros de forma a promover a inclusao.

3.3 Contribuiu para a eficacia do trabalho em equipa.

3.3.1 Respeita os principios aceites para o trabalho em equipa.
3.3.2 Partilha informacgéo relevante com a equipa.
3.3.3 Participa e respeita a contribuicdo de todos os membros no processo de tomada de



decisédo colaborativa.
3.3.4 Participa em iniciativas de melhoria.

3.4 Contribui para a resolugéo de conflitos.

(O termo “conflito” pode englobar diversas situagdes, por exemplo: definicdo de datas de
alta, disposicéo do utente em participar numa sessdo de tratamento, ou escolha de
abordagem terapéutica.)

3.4.1 Reconhece conflitos ou potenciais conflitos e responde de forma construtiva.
3.4.2 Aplica principios de resolugao de conflitos de forma estruturada.

4.1 Promove a exceléncia organizacional.

4.1.1 Promove a missao e a visdo da organizacgéao.

4.1.2 Cumpre as politicas, procedimentos e orientagdes da organizacao.

4.1.3 Identifica e aborda de forma construtiva eventuais divergéncias entre expetativas
organizacionais e padroes profissionais.

4.1.4 Adota praticas organizacionais consistentes com o contexto.

4.2 Utiliza recursos de forma eficiente e eficaz.

4.2.1 Presta servigos que equilibrem as necessidades do utente com os recursos
disponiveis.

4.2.2 Gere o préprio tempo de forma eficaz.

4.2.3 Gere questdes relacionadas com a disponibilidade de equipamentos e consumiveis

4.4 Envolve-se em atividades de melhoria da qualidade. (Opcional para todas EC)

(Pode incluir, reorganizar o dia para melhor atender as necessidades dos utentes e da
equipa; partilhar ideias que melhorem o fluxo de utentes ou a comunicacao da equipa;
desenvolver ou rever material educativo para o utente.)

4.4.1 Aplica estratégias de melhoria da qualidade na prestacgao direta de cuidados.
4.4.2 Participa em iniciativas organizacionais de melhoria da qualidade.
4.4.3 Utiliza dados de resultados para avaliar a prestacao de servicos.

4.3 Garante um ambiente de pratica seguro.

4.3.1 ldentifica e mitiga riscos no local de estagio.

4.3.2 Mantem um ambiente de trabalho limpo, organizado e acessivel.

4.3.3 Cumpre praticas de segurancga a nivel individual, da equipa e da instituigao.
4.3.4 Aplica as melhores praticas de controlo de infegoes.

4.3.5 Adapta o ambiente de trabalho para reforgcar a seguranca emocional.

4.3.6 Zela pela limpeza e manutencéo dos equipamentos.



4.6 Gere a informacao da pratica de forma segura e eficaz.

4.6.1 Mantem registos completos, precisos e atualizados sobre o utente e a gestdo da
pratica.

4.6.2 Assegura a retencao, armazenamento, transferéncia e destruicao segura dos
documentos.

4.6.3 Mantem a confidencialidade dos registos e dados, garantindo acesso adequado.

5.1 Advoga as necessidades de saude dos utentes.

(Por exemplo: defender a realizagado de um exame diagndstico para um utente; colaborar
com a equipa para definir datas e locais de alta que satisfacam as necessidades do
utente; defender a participagdo de outros profissionais de salde no cuidado ao utente;
explicar o valor da Fisioterapia a utentes novos, a prestadores de cuidados de saude que
referem ou colaboram; identificar recursos na comunidade para promover a saude e a
actividade fisica de utentes e grupos de utentes.)

5.1.1 Defende a acessibilidade e a sustentabilidade dos servigos de Fisioterapia e de
outros cuidados ao longo do continuum de cuidados.

5.1.2 Promove o envolvimento do utente na procura de solugcdes para responder as suas
necessidades de salde.

5.1.3 Incentiva uma cultura centrada no utente.

5.2 Promove a inovagao nos cuidados de saude.

(Por exemplo: partilhar novas abordagens em resposta a alteragdes no sistema; utilizar
cuidados virtuais ou de telefisioterapia quando necessario; articular com recursos
comunitarios para desenvolver programas que respondam as necessidades de saude de
um grupo de utentes.)

5.2.1 Mantem-se atento a techologias emergentes e defende a sua aplicagdo para
optimizar os servigos de Fisioterapia.

5.2.2 Promove novas abordagens para melhorar os cuidados prestados ao utente.
5.2.3 Incentiva solugbes para os desafios encontrados na pratica em Fisioterapia.

5.3 Contribui para a liderancga na profissao.

5.3.1 Promove o valor da Fisioterapia para a salde dos utentes.

5.3.2 Participa em actividades que apoiem o progresso e o desenvolvimento da profissao
de Fisioterapia.

5.3.3 Contribui para actividades de lideranca no local de trabalho.

7.3 Assume a responsabilidade social como futuro profissional de satde.

(Por exemplo: discutir como os determinantes sociais da saude de um individuo
influenciam os cuidados que pode receber; fazer recomendagdes adequadas aos
factores ambientais, pessoais ou culturais do utente; cumprir as directrizes de saude
publica; identificar barreiras para os utentes e contribuir para solugdes.)



7.3.1 Mantem-se informado sobre questdes e avangos que afectam o sistema de saude a
nivel local, nacional e global.

7.3.2 Demonstra consciéncia dos determinantes sociais da saude e das tendéncias
emergentes que possam impactar a pratica em Fisioterapia.

6.1 Usa uma abordagem informada por evidéncias na pratica.

6.1.1 Incorpora a melhor evidéncia disponivel na tomada de decisao clinica.
6.1.2 Considera o contexto do utente na tomada de deciséo clinica.

6.1.3 Integra conhecimentos e experiéncia pessoal na tomada de decisao clinica.
6.1.4 Toma decisoes utilizando um quadro estruturado de raciocinio clinico.
6.1.5 Utiliza uma abordagem estruturada para avaliar a eficacia das decisoes.

6.2 Envolve-se em atividades de investigagcao académica. (Opcional para EC Il e EC 1ll)

6.2.1 Identifica consideragoes éticas relacionadas com a investigagdo académica.
6.2.2 Formula questdes de investigagao relevantes para a pratica.

6.2.3 Acede a fontes de informacao fiaveis.

6.2.4 Avalia criticamente a informacéao.

6.2.5 Contribui para actividades de investigacao.

6.2.6 Contribui para a gestdo do conhecimento.

6.4 Mantem-se actualizado com os desenvolvimentos relevantes para a area de
pratica.

6.4.1 Acede a informacéo emergente relevante para a area de pratica.
6.4.2 Avalia a potencial aplicabilidade da informacéo emergente a propria pratica.

6.3 Integra autorreflexao e feedback externo para melhorar a pratica pessoal.

6.3.1 Solicita feedback a outros sobre o desempenho e comportamento pessoal.

6.3.2 Compara o desempenho e comportamento pessoal com as expectativas
profissionais e organizacionais.

6.3.3 Identifica necessidades de aprendizagem com base na autorreflexdo e no feedback
externo.

6.3.4 Desenvolve e implementa estratégias para colmatar as necessidades de
aprendizagem.

6.5 Contribui para a educacgao de outros.
(Isto pode incluir grupos de utentes, familiares, cuidadores, fisioterapeutas e estudantes,
por exemplo, no contexto de uma apresentacao do estudante)

6.5.1 Identifica as necessidades de aprendizagem de outros.
6.5.2 Contribui para a implementacéo de acdes de educacéo.
6.5.3 Avalia a eficacia das actividades de aprendizagem.



7.1 Cumpre os requisitos legais e regulamentares.

7.1.1 Cumpre a legislagao nacional aplicavel.
7.1.2 Cumpre os requisitos regulamentares.
7.1.3 Mantem a confidencialidade e a privacidade de forma adequada.

7.2 Comporta-se de forma ética.

7.2.1 Utiliza um quadro ético para orientar a tomada de decisao.
7.2.2 Gere adequadamente conflitos de interesse reais, potenciais ou percebidos.
7.2.3 Promove os servigos de forma ética.

7.4 Age com integridade profissional.

7.4.1 Comporta-se com honestidade e respeito pelos outros.

7.4.2 Comporta-se de forma a valorizar a diversidade.

7.4.3 Actua dentro do &mbito de pratica da Fisioterapia e do nivel de competéncia
pessoal.

7.4.4 Assume responsabilidade pelas suas acgoes.

7.4.5 Mantem conduta profissional adequada.

7.4.6 Mantem limites profissionais.

7.4.7 Responde de forma construtiva a alteragdes que afectem o local de estagio.

7.5 Mantem o bem-estar pessoal de forma consistente com as exigéncias da pratica.

7.5.1 Equilibra as exigéncias pessoais e académicas.
7.5.2 Identifica e gere factores fisicos, emocionais e psicolégicos que impactem
negativamente o desempenho no local de estagio.

Grelha adaptada a partir do Canadian Physiotherapy Assessment of Clinical Performance (ACP) 2.0,
com ajustamentos ao contexto da Educagéo Clinica em Fisioterapia em Portugal.



Escala de avaliacao e qualificadores

Utilize a seguinte escala considerando o nivel de autonomia e responsabilidade:

e EC Il -estudante/estagiario iniciante;

e ECIIl - estudante / estagiario intermédio

e ECIV-estudante / estagiario Intermédio avangado
e ECV-estudante / estagiario pré-profissional

Nota Aquisicao da competéncia

Péssimo

Muito mau

Muito mau

Muito mau

Mau
Mau
Insatisfatorio

Insatisfatorio

Insatisfatorio

Insuficiente

Suficiente

Satisfatoério -

Satisfatério

Satisfatério +

Bom -

Bom

Bom +

Muito bom -

Muito bom

HENEEEEHEEEHEEINEGEENEE

Muito bom +

N
o

Excelente




Tabela Horas de contacto / Populacao / Areas de intervengao

Local
Ano (nome e tipo
letivo de
instituicéo)

Datas
(periodo
de EC)

Sintese

Utentes (em horas)

Dos 0
aos
18
anos

Adultos

Idosos

Musculo-esquelética

Neuroldgica

Cardiorrespiratéria

Qutras areas

Quais?

Subtotal de horas

Total global




		2026-07-31T10:10:17+0100


		2026-07-31T10:10:29+0100
	Entidade: Diário da República.  Na qualidade de: Presidente - Escola Superior de Tecnologia da Saúde de Coimbra. Subatributos: Cargo do Dirigente: Presidente; Email do Dirigente: graciano@estesc.ipc.pt; NIF da entidade onde exerce o cargo: 503149659; Nome da entidade onde exerce o cargo: Escola Superior de Tecnologia da Saúde de Coimbra. 


		2026-07-31T10:10:41+0100




